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FECHA: 
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OBJETIVO DE LA 
REUNION: 

Mesas técnicas para la formulación del plan de implementación y 
plan financiero para la validación de la política pública de juventud 

LUGAR: Salón Nuevo Día - Gobernación del Tolima 

REDACTADA 
POR: 

Heidi Sierra - Contratista 

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Gustavo Castaño Ríos Director de Infancia y Juventud 

Edna Patricia Bocanegra Rivera Profesional Universitaria 

Heidi Yurani Sierra Contratista Infancia y juventud 

Teresa Lozano Torres INDEPORTES 

Sary Yineth Parra Bustos Secretaria de Salud 

Maricela Reyes Ávila Secretaria de Desarrollo económico 

Lader Manfred Herrera 
Departamento administrativo de tránsito 
y transporte del Tolima 

Luis Armando Acosta Cerón 
Departamento administrativo de tránsito y 
transporte del Tolima 

Dora Liliana Pava Contratista secretaria de la mujer 

Rodrigo Valero Garay Profesional Universidad del Tolima 

Yeison Cadena Rivera Intendente Policía Nacional 

Erika Ramírez 
Directivo secretaria de ambiente y gestión 
del Riesgo. 

Alicia Olaya Ospina Contratista 

Yuri Yate Contratista 

Carlos Julio Quiroga 
Profesional Universitario secretaria de 
desarrollo agropecuario 

Juan Felipe Perdomo Contratista SIH 

Nohory Victoria Prado Orientadora ocupacional 

Lucila Romero Ayala Contratista 

Olga Valencia Robles Profesional secretaria de educación 

Ana María Rojas García Contratista Infancia y juventud 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Dando inicio a los talleres para la formulación del plan de implementación y plan financiero 

para la actualización y validación de la política pública en convenio con la universidad del 

Tolima precedida por el profesional Rodrigo Valero quien es la persona designada por parte 

de la universidad para realizar las mesas técnicas de la validación de las líneas estratégicas, 

explica que es un proceso que se ha venido realizando desde  antes de la pandemia, desde 

el año 2019 se inició un proceso participativo con talleres de formulación, con talleres de 

diagnóstico, con información sobre el Covid-19, realizando una encuesta propia donde 

participaron unos 3000 jóvenes. Además, explica que ya se llegó a la etapa de validación 

de los lineamientos de la política. Seguido a ello explica un poco sobre lo                que es una política 

pública; la cual es un instrumento de planeación constitucional, que guía la formulación de 

planes de desarrollo que orienta la formulación de planes sectoriales también orienta la 

articulación entre entes territoriales, nacionales, departamentales y municipales que  a partir 

de la información del diagnóstico genera unas proyecciones que son unos referentes                     y 

espera guiar esa planeación en la ejecución de lo municipal como en lo departamental en 

este caso en materia de juventud por 10 años del 2021 al 2031. Explica que estamos en la 

fase de validación de lineamientos esta fase es una inmediación entre las juventudes lo que 

han proyectado en las siguientes líneas. 

El primer lineamiento que se va a trabajar es Prevención y atención de todas las formas de 

violencia contra los y las jóvenes para construir una cultura de paz en el Tolima, el segundo 

lineamiento es empleabilidad, emprendimiento y educación para el trabajo juvenil, el tercer 

lineamiento es promoción de la salud, atención en salud mental, generación de hábitos 

saludables y prevención de la salud sexual y reproductiva para los y las jóvenes, el cuarto 

lineamiento educación, deporte, recreación, cultura y acceso a TIC’S para la juventud 

tolimense, el quinto lineamiento es fortalecimiento de la  participación política juvenil 

y desarrollo de capacidades institucionales para la consolidación del sistema departamental 

de 
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juventud, y el sexto y último lineamiento es jóvenes cuidadores del ambiente y los recursos    

naturales para el desarrollo local sostenible. Explica que a medida que los conflictos fueron 

apareciendo los jóvenes fueron hablando y manifestando sus inquietudes y desde el enfoque 

de las políticas fueron determinando estos lineamientos para organizar todas las propuestas. 

Dice que como equipo hicieron una sugerencia de indicadores, una propuesta de metas y 

entraron a esta etapa de validación; ¿qué es esta validación? Son funcionarios, expertos, que 

trabajaron desde las diferentes secretarias, instrucciones de la gobernación entran a ver que 

propusieron los jóvenes, que se interpretó desde la universidad como ente formulador y 

entramos a mirar que tan viales y coherente están planteando acá. 

Luego inicia dando la bienvenida a las personas que asistieron de cada una de las secretarias 

invitadas para empezar a trabajar con el primer lineamiento; a su vez cada uno inicia 

presentándose y seguido explica sobre el taller a realizar y es en la línea estratégica 1: 

PREVENCION Y ATENCION DE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA LOS Y 

LAS JOVENES PARA CONTRUIR UNA CULTURA DE PAZ EN EL TOLIMA. Menciona que 

es el lineamiento más extenso de toda la política indica que al lado derecha está el problema 

identificado lo que está en el diagnóstico, ahí unas acciones propuestas, las metas los 

indicadores y los responsables; la idea es escribir aportes de acuerdo a cada problema 

planteado, dice que también es importante que a la medida que se conozca temas 

presupuestales están relacionados con el tema también podemos comentarlos. Al final 

Rodrigo indica que el ejercicio que se va a realizar es en parejas y por ultimo para socializar 

los aportes propuestos. 

Cabe mencionar que luego de haber realizo el taller cada uno expuso su aporte de acuerdo 

a los problemas identificados y desde el punto de vista de cada secretaria que puede aportar. 

Por último, el profesional Rodrigo Valero indica que por temas de tiempo pueden hacer llegar 

cada una de la propuesta por medio de WhatsApp. 
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A continuación, se adjunta el registro fotográfico y el registro de asistencia. 

 

Las entidades convocas y que asistieron para la primera jornada del taller fueron: 

Secretaria de inclusión social poblacional, Secretaria de la mujer departamental, Secretaria 

de salud, Departamento administrativo de tránsito y transporte, Secretaria de desarrollo 

económico, INDEPORTES y policía nacional. Las secretarias que faltaron fueron la secretaria 

del interior, secretaria de educación y la secretaria de infraestructura. 

Para el segundo taller que se trabajó el lineamiento número 2, estuvieron presentes el SENA, 

la Secretaria de inclusión social poblacional, la secretaria de educación y cultura, la secretaria 

de infraestructura, la secretaria de desarrollo económico, secretaria de desarrollo 

agropecuario y producción alimentaria y la secretaria de ambiente y gestión del riesgo. 
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Como constancia, se firma a los veintiséis (26) días del mes de                    mayo de 2021, en 
la ciudad de Ibagué. 

 
 
 

 
HEIDI YURANI SIERRA RAMIREZ 
Contratista 

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL 
POBLACIONAL. 
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OBJETIVO DE LA 
REUNION: 

Mesas técnicas para la formulación del plan de implementación y 
plan financiero para la validación de la política pública de juventud 

LUGAR: Auditorio hospital veterinario UT 

REDACTADA 
POR: 

Heidi Sierra - Contratista 

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Carlos Criollo Director de contratación 

Juan Felipe Perdomo Contratista SIH 

Heidi Yurani Sierra Contratista Infancia y juventud 

Ana María Rojas García Contratista Infancia y juventud 

Carlos Cárdenas Contratista Infancia y juventud 

Andrés Oliveros Contratista Dirección TIC 

Carlos Sánchez Alfonso Director de TIC´S 

Iván Felipe Pabón Contratista 

Lucila Romero Ayala Contratista Sec. Interior 

Andrea del pilar Pérez Reyes Contratista Sec. Interior 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se da nuevamente inicio al segundo día del taller de realización de la validación de las líneas 

estratégicas para la actualización de la política pública de juventud en convenio con la 

universidad del Tolima dirigida por el profesional Rodrigo Valero quien es la persona 

designada por parte de la universidad para realizar las mesas técnicas de la validación de 

las líneas estratégicas, explica que el día de hoy se va a trabajar con el lineamientos 4 que 

es sobre educación, deporte, recreación, cultura y acceso a Tic´s para la juventud tolimense. 

Y el lineamiento 5 que es el fortalecimiento de la participación política juvenil y desarrollo 

de capacidades institucionales para la consolidación del sistema departamental de juventud. 

A continuación, explica un poco sobre el convenio el proceso que se está realizando en la 



actualización de la política pública y la dinámica que se va a realizar para la elaboración del      

taller.  

Luego cada uno de los contratistas inicia por la presentación personal y en representación 

de                    que secretaria asisten. 

Uno de los aportes que realizo el director de contratación fue sobre la creación de la 

estampilla pro deporte que permita mayor recaudo presupuestal para el apoyo en los 

procesos deportivos dirigidos a los jóvenes del municipio del Tolima. Explica que dentro del 

plan de desarrollo y aprobado por la asamblea existen unas estampillas y unas tasas con 

el fin de apoyar esos programas, está la estampilla pro cultura y menciona cual es el 

recaudo anual, la estampilla está dirigida a estimular promocionar las actividades artísticas 

y culturales. Otra estampilla es la de ciento cuenta años contribución a la grandeza de 

Colombia, se retorna para la gobernación el Tolima y se transfiere para INDEPORTES 

básicamente es para infraestructura de los escenarios deportivos de Ibagué y los 46 

municipios del Tolima. 

 

Explica que existen 5 entes descentralizados que generan recursos para el municipio y son 

fábrica de licores del Tolima, lotería del Tolima, EDAT, INDEPORTES, EGETSA. El director 

Carlos Criollo dice que una de las problemáticas que ahí en los jóvenes del campo, es que 

no ven el campo como una oportunidad y esto se debe es por la falta de capacitación para 

las labores del campo, ya que no hay alguna carrera que se especialice en dichas labores. 

 

Otro de los temas relevantes que se mencionaron en el taller fueron la Tics, por parte del 

director de la dirección Carlos Sánchez y el contratista Andrés oliveros, hablaron sobre las 

metas que tienen plasmadas en este periodo y cuales han sido los avances que han realizo 

en cuanto a la conectividad en los diferentes municipios como la instalación de zonas wifi, 

el mejoramiento y el incremento de las mismas y menciona que la idea es fortalecer 

municipalmente los puntos vive digital. Un aporte muy importante de esta dirección es que 

por medio de una convocatoria y en articulación con ministerio de las ciencias tecnológicas 

e innovación entregar para docentes, estudiantes y familias 4416 Tablet´s con SIMCARD 

y conectividad. Algo muy importante que quieren realizar desde la dirección de las TICS es 

crear un centro de transformación digital social y empresarial. 

Por último, la secretaria del Interior en representación de la contratista Lucila romero y 

Andrea del pilar hacen sus aportes sobre lo que pueden realizar con los partidos políticos 

para la participación ciudadana enfocados a los jóvenes. 

Se concluye en el taller que cualquier aporte que deseen realizar sobre algún tema desde 



las   secretarias las pueda hacer llegar al profesional Rodrigo Valero de la universidad del 

Tolima. 

Cabe resaltar que las secretarias que asistieron al taller fueron: secretaria de inclusión 

social poblacional, secretaria de planeación y Tic´s, Secretaria de infraestructura y hábitat, 

secretaria de hacienda e INDEPORTES. Y en la segunda jordana asistió secretaria general 

y de apoyo a la gestión, y la secretaria del interior. 

A continuación, se adjunta el registro fotográfico y el registro de asistencia 

Como constancia, se firma a los veintisiete (27) días del mes de mayo de 2021, en la                                            
ciudad de Ibagué. 

 
 
 

HEIDI YURANI SIERRA RAMIREZ 
Contratista 

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL
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OBJETIVO DE LA 
REUNION: 

Mesas técnicas para la formulación del plan de implementación y 
plan financiero para la validación de la política pública de juventud 

LUGAR: Auditorio hospital veterinario UT 

REDACTADA 
POR: 

Heidi Sierra- Contratista 

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Marleni Cecilia Ávila Contratista INDEPORTES 

Carol Nieto García Coordinadora de Política Publica 

Dora Liliana Pava Contratista Sec. Mujer. 

Rodrigo Valero Garay Profesional Universidad del Tolima 

Carlos Cárdenas Contratista Infancia y juventud 

Hugo Cesar Pérez Contratista SAGER 

Ana maría Rojas García Contratista Infancia y juventud 

Maricela Reyes Ávila Contratista 

Heidi Yurani Sierra Ramírez Contratista Infancia y juventud 
 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se da nuevamente inicio al tercer día del taller de realización de la validación de las líneas 

estratégicas para la actualización de la política pública de juventud en convenio con la 

universidad del Tolima dirigida por el profesional Rodrigo Valero quien es la persona 

designada por parte de la universidad para realizar las mesas técnicas de la validación de 

las líneas estratégicas, explica cuáles van hacer las líneas estratégicas que se van a 

trabajar y cuales se han venido trabajando en las dos jornadas anteriores. 

Los lineamientos que se trabajaron fue el número 3 promoción de la salud, atención, en salud 

mental, generación de hábitos saludables y prevención de la salud sexual y reproductiva para 

Las y los jóvenes. Y el 6 lineamiento es jóvenes cuidadores del ambiente y los recursos 
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Naturales para el desarrollo local sostenible. A continuación, explica un poco sobre el  

convenio el proceso que se está realizando en la actualización de la política pública y la 

dinámica que se va a realizar para la elaboración del taller. 

Luego inicia la presentación de cada contratista. 

Posterior a ello, inicia hablando la coordinadora de política pública de la secretaria de 

planeación dando sus aportes de acuerdo a la tercera línea estratégica y dice que la 

gobernación cuenta con el observatorio más fortalecido de salud que es con el observatorio 

de salud pública e indica que hacen seguimiento a muchos indicadores con el grupo sivigila 

y de epidemiológicos y adicional ahí una meta en el plan de desarrollo y es una meta que 

quedo en todas las secretarias y es un sistema de información y desde la secretaria de 

planeación están gestionando para que es esa meta se fortalezca todos los observatorios y 

que hay una parte del sistema que es de políticas públicas y es para hacerle seguimiento a 

todas las políticas que la mayoría son de tipo poblacional incluyendo la de seguridad 

alimentaria. 

Dice que incluyo unos indicadores a los que se les hace seguimiento y son fundamentales es 

la mortalidad o morbilidad de VIH, la mortalidad materna en adolescentes y jóvenes, la 

fecundidad en mayores de 15 a 19 años, la mortalidad por suicidios jóvenes. Dice que es 

fundamental el tema nutricional y alimentario. En el tema de aseguramiento y es hacer una 

articulación con el sector económico privado, y es muy importante que los jóvenes que entran 

al mercado laboral puedan tener alguna idea para la afiliación a la seguridad social por  parte 

de las empresas a donde llegan a trabajar. Otro aporte es vincular a las instituciones de 

educación superior, y otras instituciones de forma técnica, tecnológica e incluir a los jóvenes 

no escolarizados. Es importante socializar con las entidades nacionales, prosperidad, unidad 

de víctimas para que estas entidades tengan conocimiento y conozca la política pública de 

juventud. Acciones a corto mediano y largo plazo, identificarlas y marcarlas o priorizados. 
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A continuación, se adjunta el registro fotográfico y el registro de asistencia. 

 
 

Por otro lado, la contratista de INDEPORTES, y de la mujer también expresaron sus aportes 

en cuantos a los lineamientos de acuerdo a sus secretarias. 

Se concluye en el taller que cualquier aporte que deseen realizar sobre algún tema desde las 

secretarias las puede hacer llegar al profesional Rodrigo Valero de la universidad del Tolima. 

 
Cabe resaltar que las secretarias que asistieron al taller fueron: secretaria de inclusión social 

poblacional, secretaria de planeación y Tics, Secretaria de la mujer e INDEPORTES, y en la 

segunda jordana asistió la secretaria de ambiente y gestión del riesgo y secretaria de 

desarrollo agropecuario y producción alimentaria. Y las secretarias que no asistieron fue la 

secretaria de salud, secretaria de educación y cultural, secretaria de desarrollo económico, 

CORTOLIMA, EDAT. 
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Como constancia, se firma a los veinte ocho (28) días del mes de mayo de 2021, 
en la ciudad de Ibagué. 

 
 
 
 
 
 

HEIDI YURANI SIERRA RAMIREZ 
Contratista 

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL 
POBLACIONAL. 



TALLER DE VALIDACIÓN INSTITUCIONAL DE LOS LINEAMIENTOS ESTRATÉGICOS DE LA POLITICA 

PÚBLICA PARA LAS JUVENTUDES DEL TOLIMA 2021- 2031 

 
LINEA ESTRATEGICA No. 1:  

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA LOS Y LAS JÓVENES PARA CONSTRUIR UNA CULTURA DE PAZ EN EL 
TOLIMA 

OBJETIVO ESPECIFICO: Prevenir la violencia intrafamiliar, de pareja, sexual, las riñas callejeras o intolerancia y la delictividad, así como la 
promover la resolución pacífica de conflictos, el fortalecimiento de proyectos de vida, de educación vial para la disminución de la 
accidentalidad y la inclusión  de jóvenes víctimas del conflicto armado a partir de estrategias de atención diferencial y el fomento de una 
cultura de paz con enfoque de género y diferencial. 
Indicadores de impacto asociados: 
- Tasa de homicidios en adolescentes y jóvenes de 14 a 28 años (desagregada por sexo) 
- Tasa de violencia de pareja en adolescentes y jóvenes de 14 a 28 años (desagregada por sexo) 
- Tasa de exámenes medico legales por presunta violencia sexual (desagregada por sexo y grupo etario 14 a 28 años) 
- Tasa de violencia intrafamiliar entre otros familiares (desagregada por sexo y grupo etario 14 a 28 años) 
- Tasa de suicidio en adolescentes y jóvenes de 14 a 28 años (desagregada por sexo) 
- No. de jóvenes entre 14 y 28 años afectados por accidentes viales no fatales 
- No. de jóvenes entre 14 y 28 años afectados por accidentes viales fatales 
- Tasa de accidentalidad vial en el Tolima 

Metas de Impacto 
- Reducir la tasa de homicidio en… 
- Reducir la tasa de suicidio en… 

PROBLEMA IDENTIFICADO ACCIONES PROPUESTAS METAS INDICADORES RESPONSABLES 

Entre 2014 y 2017 perdieron la 
vida por homicidio 90 jóvenes 
entre los 14 y los 28 años 
(Fuente: Sistema de Información 
en Juventud – Colombia Joven). 
La mayoría de las víctimas son 
hombres y las circunstancias del 
homicidio están asociadas a 
riñas callejeras y situaciones de 
intolerancia y violencia 
interpersonal que tienen que ver 
con construcciones de género y 
formas dominantes de 
masculinidad que deben ser 
transformadas. 

Implementación de un programa para la 
prevención de las violencias y la 
promoción de la resolución pacífica de 
conflictos desde un enfoque de género 
que contribuya a la transformación de las 
masculinidades dominantes que 
desencadenan practicas violentas (un 
componente en instituciones educativas y 
otro componente dirigido a jóvenes no 
escolarizados y jóvenes trabajadores) 

1 programa implementado 
por año 
 
 
1000 jóvenes capacitados 
por año 
 
 
47 municipios intervenidos 
por año 

No. de programas 
implementados al año 
 
No. de jóvenes 
participando en el 
programa por año 
 
No. de municipios 
intervenidos con el 
programa por año 

Secretaría Departamental del 
Interior – Dirección de 
Derechos Humanos, justicia, 
paz, convivencia ciudadana y 
orden público. 
 
Secretaría Departamental de la 
Mujer 
 
Secretaría de Educación 
Departamental 

Diseño e implementación de campañas 
educativas y comunicativas para la 
prevención de la violencia y la promoción 
de la resolución de conflictos dirigidas con 
prioridad a jóvenes de los municipios de 
con mayores tasas de violencia 

1 campaña por año 
 
12 municipios impactados 
por año 
 
5000 jóvenes impactados 
por año 

No. de campañas 
realizadas por año 
 
Cobertura de jóvenes 
alcanzados 
 
No. de municipios 
beneficiarios 

Secretaría Departamental del 
Interior – Dirección de 
Derechos Humanos, justicia, 
paz, convivencia ciudadana y 
orden público. 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
Infancia y Juventud. 



Construcción de lineamientos desde la 
Gobernación del Tolima, para la 
realización de consejos de seguridad 
focalizados en violencias que afectan a los 
y las jóvenes en los municipios, con 
énfasis en aquellos con mayores tasas de 
homicidio, lesiones personales, 
accidentalidad vital y suicidio con el fin de 
definir medidas locales para su mitigación. 

1 documento con 
lineamientos 
departamentales 
 
47 municipios capacitados 
en lineamientos  
 
100% de municipios con 
altas tasas de violencias 
contra jóvenes con consejos 
de seguridad realizados 

No. de documentos de 
lineamientos emitidos 
 
% de municipios 
capacitados en 
lineamientos 
 
No. de consejos de 
seguridad municipales 
realizados para abordar 
violencias contra jóvenes  

Despacho del Gobernador 
 
Secretaría Departamental del 
Interior – Dirección de 
Derechos Humanos, justicia, 
paz, convivencia ciudadana y 
orden público. 
 
Alcaldías y Secretarías de 
Gobierno municipales 
 

Consolidación de las Mesas de 
Concertación y Decisión como 
estrategia departamental que permita 
el diálogo y articulación de actores de 
diferentes instituciones, así como la 
participación de las juventudes para la 
definición de estrategias que mitiguen, 
transformen y superen los problemas 
que afectan a los y las jóvenes 
Tolimenses. 

47 municipios con Mesas de 
Concertación y decisión 
realizadas 
 
 

% de municipios con 
mesas de concertación 
realizadas 
 
No. de mesas de 
concertación realizadas 
por año y por municipio 

Secretaría Departamental del 
Interior – Dirección de 
Derechos Humanos, justicia, 
paz, convivencia ciudadana y 
orden público. 
 
Alcaldías y Secretarías de 
Gobierno municipales 

 

El aumento del suicidio resulta 
una de las principales 
preocupaciones para los y las 
jóvenes del departamento. En el 
periodo 2014 al 2017 se han 
suicidado 84 jóvenes tolimenses, 
representando el 22,34% del 
total de suicidios en el Tolima. 
Cerca del 80% fueron hombres 
que decidieron acabar con su 
vida, mientras en las mujeres es 
mayor el índice de intento 
suicida con más del 60% de los 

casos identificados. Preocupa el 
aumento sostenido de 
suicidios en jóvenes entre los 
18 y 22 años, seguidos del 
grupo entre 14 y 17 años. 

Desarrollo de una investigación 
departamental sobre causas, efectos y 
magnitud del suicidio en adolescentes y 
jóvenes del departamento del Tolima, 
brindando la información de base para el 
diseño de programas y estrategias de 
prevención del suicidio. 

1 investigación realizada por 
periodo gubernamental 
(Cada 4 años) 
 
1 proceso de socialización 
de resultados dirigida a 
tomadores de decisiones 
(Preferiblemente en el 
marco de construcción de 
planes de desarrollo y/o 
planes operativos) 

No. de investigaciones por 
año 
 
No. de acciones para la 
prevención y atención del 
suicidio  incluidas en 
Planes de Desarrollo y/o 
Planes Operativos de las 
Secretarías 

Secretaría de Salud – Salud 
Pública y Oferta de Servicios 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
infancia y juventud 
 
Secretaría de Educación 
Departamental  y Cultura. 

Diseño especializado e implementación 
de un programa de salud mental con 
énfasis en prevención del suicidio dirigido 
a jóvenes de los 47 municipios, incluyendo 
enfoque de género y diferencial para 
garantizar mayor pertinencia de las 
acciones desarrolladas, garantizando 
recursos que permitan amplia cobertura 
del programa. 

1 programa diseñado e 
implementado por año 
 
100% de municipios con 
altas tasas de suicidio 
cubiertos por el programa 

No. de programas por año 
 
% de municipios cubiertos 
por el programa 
 
No. de jóvenes 
beneficiarios del programa 
por año  

Secretaría de Salud – Salud 
Pública y Oferta de Servicios 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
infancia y juventud 
 
Secretaría de Educación 
Departamental y Cultura. 
 
Secretaría de la Mujer 
departamental 



Creación de un programa de orientación 
psicosocial, educación emocional y 
acompañamiento en la toma de 
decisiones con enfoque de género y 
diferencial, que permita el desarrollo de 
actividades individuales y colectivas 
dirigidas a jóvenes de los 47 municipios 
del Tolima, garantizando equipos 
profesionales que brinden estos servicios 
de manera idónea. 

1 programa creado e 
implementado por año 
 
47 municipios beneficiados 
con el programa 
 
 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de municipios con 
cobertura del programa 
 
No. de jóvenes atendidos 
por el programa 

Secretaría de Salud – Salud 
Pública y Oferta de Servicios 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
infancia y juventud 
 
Secretaría de Educación 
Departamental y Cultura. 
 
Secretaría de la Mujer 
departamental 

Programa de capacitación para el trabajo, 
apoyo y acompañamiento al 
emprendimiento y generación de 
oportunidades para la empleabilidad y la 
generación de ingresos que priorice los 
emprendimientos colectivos, promueva la 
asociatividad juvenil y promueva la 
ocupación del tiempo libre como 
mecanismo para la prevención de la 
depresión, el suicidio y otros problemas 
asociados, con especial énfasis en los 
municipios más afectados. 

1 programa creado e 
implementado por año 
 
47 municipios beneficiados 
con el programa 
 
12 emprendimientos y/o 
estrategias de generación 
de ingresos o empleabilidad 
financiadas por año 
 
12 municipios beneficiados 
por el programa anualmente 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de municipios con 
cobertura del programa 
 
No. de emprendimientos o 
estrategias financiadas 
por año  
 
No. de municipios 
beneficiados por año 
 
No. de jóvenes 
beneficiados por año 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
infancia y juventud 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
infancia y juventud 
 
Instituciones de Educación 
Técnica, Tecnológica y 
Superior del Departamento 
 
Sector privado y empresarial 
 
Alcaldías municipales 

La accidentalidad vial es otro 
tema de gran impacto en la vida, 
la seguridad y la salud de los 
jóvenes del Tolima, 
departamento que ocupa el 
quinto lugar entre los de mayor 
accidentalidad en Colombia. 
Entre 2014 y 2018 perdieron la 
vida 1.267 personas por 
accidentes de tránsito y 
resultaron lesionadas otras 

Programa de educación vial con enfoque 
territorial, étnico y de género dirigido a 
jóvenes, con estrategias artísticas, 
audiovisuales y creativas, que promueva 
la apropiación de normas básicas de 
tránsito, el uso adecuado de elementos de 
protección y una cultura vial que reduzca 
el abuso de la velocidad, el consumo de 
alcohol y las practicas arriesgadas que 
aumentan  la accidentalidad, con especial 
énfasis hacia conductores de 
motocicletas.  

1 programa implementado 
por año 
 
47 municipios impactados 
por el programa 
 
5000 jóvenes capacitados 
por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de municipios 
impactados por año 
 
No. de jóvenes 
capacitados por año 

Departamento Administrativo 
de Tránsito y Transporte 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
infancia y juventud 
 
Escuelas de conducción 
 
Secretaría de Educación y 
Cultura 
 
Policía Nacional 



11.703. Más del 30% de los 
accidentes tuvieron como 
víctimas a jóvenes entre los 15 y 
los 29 años, principalmente 

hombres. La mayoría de los y 
las jóvenes participantes de 
los encuentros regionales y 
de la encuesta de percepción 
para la construcción 
participativa del presente 
diagnóstico, señalaron los 
accidentes viales, la falta de 
una cultura o “inteligencia 
vial”, el exceso de velocidad,  
los piques de motos y 
conducir en estado de 
embriaguez, como uno de los 
principales factores que 
afecta la seguridad y la vida 
de los y las jóvenes 
tolimenses. 

Programa de capacitación y 
fortalecimiento de la regulación vial 
dirigido a autoridades locales de los 
municipios, dirigido al aumento de 
controles al uso y tenencia de 
motocicletas por parte de jóvenes tanto en 
cascos urbanos como en la ruralidad. 

1 programa implementado 
por año 
 
47 municipios capacitados 

No. de programas por año 
 
No. de municipios 
capacitados por año 
 
No. de funcionarios y 
funcionarias capacitados 

Departamento Administrativo 
de Tránsito y Transporte 
 
Policía Nacional 
 
Alcaldías municipales 

Fortalecimiento de los procesos de 
vigilancia y control a las escuelas de 
conducción para mejorar los procesos de 
capacitación y otorgamiento de licencias, 
así como sus pedagogías dirigidas a 
jóvenes para garantizar mayores niveles 
de reconocimiento y adherencia a las 
normas de conducción. 

1 estrategia de 
fortalecimiento por año 

No. de estrategias 
implementadas por año 

Departamento Administrativo 
de Tránsito y Transporte 
 

Generar campañas de sensibilización  y 
prevención en centros educativos sobre 
educación vial, así como en zona de 
encuentro y concentración juvenil, con 
estrategias pedagógicas acordes a los 
intereses juveniles para la prevención de 
la accidentalidad. 

1 campaña por año 
 
25% de instituciones 
educativas beneficiadas por 
año 

No. de campañas 
realizadas por año 
 
% de instituciones 
educativas sensibilizadas 

Departamento Administrativo 
de Tránsito y Transporte 
 
Secretaría de Educación 
Departamental 

Programa de construcción o adecuación 
de espacios municipales y con 
condiciones de seguridad para la práctica 
de deportes extremos como Motocross, 
Stunt y otros asociados al manejo de 
velocidad en motocicletas. 

1 programa implementado 
por año 
 
5 construcciones y/o 
adecuaciones por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de construcciones o 
adecuaciones por año 

Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
 
INDEPORTES 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
Infancia y Juventud 

Programa de señalización de vías 
secundarias y terciarias en los municipios 
(cascos urbanos y zonas rurales de alta 
accidentalidad), incluyendo la instalación 
de reductores de velocidad, barandas de 
protección, entre otros que resulten 
pertinentes para mitigar la accidentalidad.  

1 programa implementado 
por año 
 
100% de municipios con 
altas tasas de 
accidentalidad beneficiados 
por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de municipios 
beneficiados por año 

Departamento Administrativo 
de Tránsito y Transporte 
 
Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 



Las violencias de género 

afectan con principal énfasis a 
mujeres jóvenes, a las 
adolescentes y a las niñas. En 
los casos de violencia sexual, 
más del 40% de las víctimas son 
menores de 14 años, con el 
agravante de que en los últimos 
años se ha incrementado el 
número de casos, pasando de 
479 en 2014, a 1108 en 2018. A 

nivel de violencia de pareja, se 
presentaron 6.602 casos de 
los cuales el 86,8% fueron 
contra mujeres, afectando con 
especial énfasis a aquellas 
entre los 25 y 29 años, 
seguido del grupo entre 20 y 
24 años de edad. En materia 
de violencia intrafamiliar entre 
otros familiares (hermanos, 
padres, hijos, etc.) presentó 
un incremento progresivo, 
pasando de 342 casos en 
2014, a 605 en 2018. En el 
66,20% las víctimas fueron 
mujeres entre los 18 y los 29 
años. Para todos los casos de 
violencia de género, el 
principal sitio de ocurrencia de 
los hechos es la vivienda y los 
principales agresores, 
familiares cercanos a las 
víctimas. 

Programa de capacitación a docentes de 
instituciones educativas de los municipios, 
para la incorporación del enfoque de 
género en los procesos educativos, con 
particular énfasis en áreas como la ética, 
las humanidades y los proyectos 
transversales de educación para la 
ciudadanía y la democracia. (Se deben 
incluir procesos de formación y dotación 
de herramientas pedagógicas para la 
prevención de todas las discriminaciones 
de género, incluidas aquellas por razones 
de orientación sexual). 

1 programa implementado 
por año 
 
25% de instituciones 
educativas beneficiadas por 
año (100% por cuatrienio) 
 
25% de instituciones 
educativas dotadas con 
herramientas pedagógicas 
por año (100% por 
cuatrienio) 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de instituciones 
educativas beneficiadas 
por año 
 
% de instituciones 
educativas por año 
 
No. de docentes 
capacitados por año 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Secretaría Departamental de la 
Mujer 

Diseñar y desarrollar procesos formativos 
en equidad de género dirigidos a jóvenes, 
líderes comunitarios  y padres de familia 
incluyendo contenidos sobre 
normatividad,  nuevas masculinidades,  
prevención de violencias hacia las 
mujeres y de las discriminaciones de 
género, así como prevención de la 
violencia intrafamiliar. 

1 programa de capacitación 
por año 
 
12 municipios beneficiados 
por año 

No. de programas 
implementados por año 
No. de municipios 
cubiertos por el programa 
No. de jóvenes 
capacitados 
No. de líderes 
comunitarios capacitados 
No. de familias 
capacitadas 

Secretaría Departamental de la 
Mujer 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dirección de 
Infancia y Juventud 
 
Secretaría del Interior – 
Dirección de Democracia, 
participación ciudadana y 
acción comunal 

Construcción de un protocolo para el 
abordaje integral de jóvenes y 
adolescentes víctimas de violencias de 
género, capacitando a funcionarios y 
funcionarias de las Comisarías de Familia, 
Fiscalía, Policía y EPS en enfoque de 
género y diferencial para que se evite la 
revictimización, se dignifiquen los 
derechos de las víctimas y se superen las 
barreras de acceso a la justicia en las 
rutas locales de atención a esta 
problemática. 

1 protocolo construido 
 
100% de municipios 
capacitados para la 
implementación del 
protocolo 

No. de protocolos 
construidos  
 
% de municipios 
capacitados 
 
No. de funcionarios y 
funcionarias capacitados 

Secretaría Departamental de la 
Mujer 
 
Secretaría de Salud 
Departamental 
 
Fiscalía 
 
Comisarías de Familia 
 
Policía Nacional - Tolima 

Campañas de prevención del acoso 
sexual y el acoso callejero dirigido a 
hombres adolescentes y jóvenes desde el 
enfoque de nuevas masculinidades, con el 
fin de transformar practicas e imaginarios 
de género a través de estrategias 
pedagógicas, creativas y que logren 
captar el interés de los jóvenes de los 47 
municipios del Tolima.  

1 campaña implementada 
por año 
 
12 municipios beneficiados 
por año 

No. de campañas 
implementadas por año 
 
No. de municipios 
impactados por año 
 
No. de jóvenes y 
adolescentes impactados 
por año 

Secretaría Departamental de la 
Mujer 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 



Programa especializado para la atención 
y orientación psicosocial a adolescentes y 
jóvenes que han sido víctimas de violencia 
sexual, con el fin de acompañar y mitigar 
los impactos de estas violencias en sus 
vidas, abordando los procesos de 
atención desde un enfoque diferencial, de 
género y territorial. 

1 programa anual 
 
Al menos el 60% de víctimas 
de violencia sexual 
registradas por año, 
atendidas por el programa 

No. de programas 
implementado 
 
% de víctimas de violencia 
sexual registradas por 
año, atendidas por el 
programa 

Secretaría de Salud 
Departamental 
 
Secretaría de la Mujer 
Departamental 
 
Fiscalía 

Estrategia de atención y acompañamiento 
a parejas jóvenes desde las EPS y 
Hospitales municipales, para la 
prevención de las violencias de género, la 
promoción de la resolución pacífica de 
conflictos la construcción de relaciones 
equitativas y respetuosas de las 
diferencias. 

1 estrategia departamental 
diseñada y en 
implementación 
 
1 proceso de capacitación 
anual a profesionales de la 
salud para la 
implementación en lo local 

  

Capacitación a docentes, padres y 
madres de familia de las comunidades 
educativas, para el fortalecimiento de la 
educación emocional de los y las 
adolescentes, desde un enfoque de 
género, diferencial y territorial que 
contribuya a disminuir las violencias de 
género, la conflictividad familiar y 
aumentar el respeto a las diferencias y las 
autonomías. 

 1 proceso de capacitación 
por año 
 
25% de las IE del 
departamento capacitadas 
por año 

No. de capacitaciones 
realizada por año 
 
No. de beneficiario 
capacitados por año 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Secretaría de la Mujer 
Departamental 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Organizaciones de la sociedad 
civil 

Programa de educación y  orientación 
psicosocial para la construcción de una 
cultura de paz en el ámbito familiar, 
dirigido a familias con adolescentes y 
jóvenes en los municipios, promoviendo la 
resolución pacífica de conflictos, el 
dialogo intrafamiliar y el manejo adecuado 
de los cambios físicos y emocionales en 
adolescencia y juventud. 

1 programa implementado 
por año 
 
100% de municipios 
beneficiados 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de municipios 
alcanzados con el 
programa 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia  
Juventud 
Secretaría de Salud 
Departamental 
Secretaría de Educación 
Departamental 
Secretaría de la Mujer 
Departamental  
Organizaciones de la sociedad 
civil 



Programa departamental de atención 
integral y generación de oportunidades 
para jóvenes víctimas del conflicto armado 
(acceso a educación, orientación 
psicológica, recreación y 
emprendimiento), que permita la 
mitigación de los impactos de la violencia 
en su desarrollo personal y que contribuya 
a la construcción de una cultura de paz en 
los municipios donde se priorice dicha 
atención. 

1 programa implementado 
por año 
 
10% de jóvenes víctimas del 
conflicto armado atendidos 
por año  

No. de programas 
implementados por año 
 
% de jóvenes atendidos 
por año 

Secretaría del Interior 
Secretaría de Desarrollo 
Económico 
Secretaría de Educación 
Departamental 
Secretaría de Educación 
Departamental  
Secretaría de Salud 
Departamental- PAPSIVI 
Secretaría de Inclusión Social  
Poblacional  
UARIV 

Conformar una comisión departamental 
especializada para realizar  
acompañamiento jurídico a jóvenes y 
agilizar casos abiertos de violencias de 
género, violencias hacia las mujeres, 
inasistencia alimentaria y  violencia 
intrafamiliar, procurando el 
establecimiento de justicia y el 
restablecimiento de derechos de las 
víctimas. 

1 comisión jurídica creada 
 
100% de jóvenes 
solicitantes del servicio 
atendidos  

No. de comisiones 
creadas  en ejercicio 
 
 
No. de jóvenes atendidos 
 
No. de jóvenes 
solicitantes del servicio 

Secretaría del Interior 
Secretaría de la Mujer 
Departamental 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
Fiscalía 
Comisarías de Familia 
 

Fortalecimiento de la Estrategia Súmate 
Por Mí e implementación de programas, 
políticas y proyectos articulados con la 
nación y con agencias de cooperación, 
procesos de prevención del reclutamiento 
forzado de adolescentes y jóvenes en 
municipios de riesgo y de alta prevalencia 
del conflicto armado. 

1 estrategia implementada 
por año 
 
Al menos 2 convenios o 
proyectos de cooperación 
para la prevención del 
reclutamiento por año 

No. de estrategias 
implementadas por año 
 
No. de convenios logrados 
 
No. de jóvenes 
impactados con la 
estrategia, convenios o 
proyectos por año 

Despacho del Gobernador 
Consejería Presidencial para 
los Derechos Humanos 
Secretaría del Interior 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Agencias de cooperación 
nacional e internacional 
Organizaciones de la Sociedad 
Civil 

Dentro del proceso de 
diagnóstico participó un grupo de 
jóvenes vinculados al Sistema 
de Responsabilidad Penal 
Adolescente quienes aportaron 
valiosa información para su 
inclusión en el proceso de 
construcción de la política. Ellos 

Proyecto para el mejoramiento de la 
infraestructura de centros de atención del 
Sistema de Responsabilidad Penal 
Adolescente que garantice espacios para 
la recreación, el deporte y la educación 
para el trabajo. 

1 proyecto de mejoramiento 
de infraestructura por 
cuatrienio 
 
100% de la infraestructura 
existente mejorada 

No. de programas de 
mejoramiento 
implementados en el 
cuatrienio 
% de infraestructura 
mejorada 

Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
Secretaría de Inclusión Social 
Población 
INDEPORTES  
ICBF 



señalaron que su principal 
problema es la falta de 
estrategias integrales de 
educación para el trabajo y 
orientación vocacional en los 
centros de custodia del sistema 
cuando se ven privados de la 
libertad, así como una deficiente 
atención psicosocial y espiritual 
que contribuya a la estabilización 
y fortalecimiento de su salud 
mental. Hicieron importantes 
críticas al carácter punitivista del 
sistema de responsabilidad 
penal, pues en la actualidad la 
mayoría de jueces disponen 
medidas privativas de la libertad 
a jóvenes que comenten faltas 
menores y que podrían 
insertarse al sistema de 
responsabilidad penal con 
sanciones alternativas que les 
permitan mantenerse vinculados 
a sus entornos escolares, 
familiares y con procesos de 
acompañamiento psicosocial y 
jurídico que contribuyan a su 
resocialización. 

Fortalecimiento de una estrategia de 
articulación interinstitucional para mejorar 
la oferta y la atención a centros de 
atención del Sistema de Responsabilidad 
Penal Adolescente (SRPA), ampliando la 
oferta educativa, recreativa, deportiva, de 
formación para el trabajo y especialmente, 
el acompañamiento emocional, 
psicosocial y espiritual dentro de los 
centros. 

1 estrategia de articulación 
desarrollada por año 
 
100% de instituciones del 
sistema articuladas en la 
estrategia 

No. de estrategias de 
articulación 
implementadas 
 
% de participación de las 
entidades del sistema 
 
No. de acciones 
articuladas realizadas por 
año 

Secretaría del Interior 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
Secretaría de Educación – Dir. 
Departamental de Cultura 
INDEPORTES 
SENA 
ICBF 
Iglesias 
Organizaciones de la Sociedad 
Civil 

Programa de intervención colectiva en 
salud mental para la prevención de las 
violencias, la promoción de la resolución 
pacífica de conflictos y la transformación 
de imaginarios y prácticas que impiden 
una cultura de paz en los Centros de 
atención del SRPA. 

1 programa implementado 
por año 
 
Al menos el 60% de jóvenes 
vinculados a centros de 
atención del SRPA 
atendidos 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de jóvenes atendidos 

Secretaría de Salud 
Departamental 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
ICBF 

Diseño e implementación de una 
estrategias de orientación vocacional que 
permita conectar a los y las jóvenes y 
adolescentes que egresan del SRPA, a 
procesos de educación técnica y 
profesional, con posibilidades de 
financiación y acompañamiento. 

1 estrategia vocacional 
implementada por año 
 
Al menos el 60% de jóvenes 
vinculados a centros de 
atención del SRPA 
orientados 

No. de estrategias 
implementadas por año 
 
% de jóvenes en centros 
SRPA orientados 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Secretaría de Educación 
 
ICBF 
 
Instituciones de Educación 
Técnica, Tecnológica y 
Superior 

Estrategia de sensibilización y articulación 
con el sector empresarial y productivo 
para la inclusión laboral de jóvenes que 
egresan del SRPA, disminuyendo la 
estigmatización y fortaleciendo 
escenarios protectores para su 
integración social que eviten su 
reincidencia en el delito. 

1 estrategia implementada 
por año 
 
20 empresas sensibilizadas 
y/o articuladas a la 
estrategia por año 
 
Al menos el 10% de jóvenes 
que egresan de centros 
SRPA beneficiados con 
inclusión laboral 

No. de estrategias 
implementadas 
 
No. de empresas 
sensibilizadas y 
articuladas a la estrategia 
 
% de jóvenes egresados 
de centros SRPA 
vinculados laboralmente 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Secretaría de Desarrollo 
Económico 
 
Sector productivo y empresarial 
 
Organizaciones de la Sociedad 
Civil 



Desarrollo de un seminario anual de 
capacitación, actualización y debate 
académico, dirigido a la rama judicial y 
actores del SRPA, para mejorar los 
procesos de abordaje integral a 
adolescentes y jóvenes en conflicto con la 
ley penal, así como reflexionar sobre 
penas alternativas no privativas de la 
libertad. 

1 seminario por año 
 
Al menos el 50% de 
funcionarios y funcionarias 
del SRPA capacitados por 
año 
 
1 experiencia de programa 
no privativas de la libertad 
para jóvenes vinculados al 
SRPA  

No. de capacitaciones por 
año 
 
No. de funcionarios y 
funcionarias capacitados 
 
No. de experiencias no 
privativas de la libertad 
dirigida a jóvenes 
vinculados al SRPA 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
ICBF 
 
Rama Judicial 
 
Policía de Infancia y 
Adolescencia 
 
Organizaciones de la Sociedad 
Civil 

Programa de capacitación a profesionales 
de los centros de atención del SRPA en 
enfoque de género, enfoque diferencial y 
estrategias psicosociales para el abordaje 
integral de jóvenes y adolescentes en 
conflicto con la ley penal, contribuyendo a 
la disminución de los niveles de violencia 
y frustración de quienes se encuentran 
institucionalizados en estos centros de 
atención. 

1 programa de capacitación 
anual 
 
100% de profesionales de 
Centros SRPA capacitados 

No. de capacitaciones 
realizadas por año 
 
No. de funcionarios y 
funcionarias capacitados 
por año 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
ICBF 
 
Policía de Infancia y 
Adolescencia 
 
Organizaciones de la Sociedad 
Civil 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LINEA ESTRATEGICA No. 2 
EMPLEABILIDAD, EMPRENDIMIENTO Y EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO JUVENIL 

OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer capacidades en los y las jóvenes para el acceso al empleo, el emprendimiento y la generación de 
ingresos, promoviendo estrategias mixtas y articuladas que vinculen el sector público – privado en el desarrollo de procesos que mejoren 
la calidad de vida y los indicadores económicos de la juventud tolimense. 
Indicadores de impacto asociados: 
- PEA (Análisis de Bono Demográfico y comparativo con población ocupada) 
- PET  
- Tasa Global de Participación 
- Tasa de ocupación (Desagregado para 14  18 años) 
- Tasa de desempleo (Desagregado para 14  18 años) 
- % de permanencia educativa en Técnica, Tecnológica y Superior 
- Empresas y emprendimientos juveniles consolidados 

Metas de Impacto 
-  

PROBLEMA IDENTIFICADO ACCIONES PROPUESTAS METAS INDICADORES RESPONSABLES 

El Tolima cuenta con una 
Población Económicamente 
Activa (PEA) de  1´135.822, 
de las cuales 200.264 son 
jóvenes, es decir, el 22,3% del 
total de la PEA, que además 
ha venido creciendo de 
manera progresiva en los 
últimos 10 años, dado que es 
un departamento que 
experimenta el fenómeno 
denominado “Bono 
Demográfico” que alude al 
crecimiento de la población 
joven de un territorio y cuyas 
potencialidades deben 
aprovecharse a través de 
estrategias socioeconómicas 
que potencien las 
capacidades de los y las 
jóvenes para fortalecer 
procesos de desarrollo local. 
Según la Gran Encuesta 
Integrada de Hogares del 

Continuidad y ampliación de la 
cobertura del programa Matricula 
Cero,  garantizando el acceso de 
los y las jóvenes a educación 
técnica, tecnológica y superior, con 
subsidios y programas de 
permanencia educativa que 
permitan la sostenibilidad de los y 
las jóvenes en los procesos 
educativos. 

1 programa de financiación 
Matricula 0 anual 
 
1 programa de permanencia 
educativa para estudiantes 
de bajos recursos 
beneficiados con matricula 
cero 
 
 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de estudiantes 
beneficiados con 
matricula cero 
 
No. de estudiantes 
beneficiados con 
programas de 
permanencia 
 
 

Despacho del Gobernador 
 
Ministerio de Educación 
Nacional 
 
Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Instituciones de Educación 
Técnica, Tecnológica y 
Superior 
 
 

Diseño e implementación de una 
estrategia de articulación con el 
sector productivo y empresarial del 
Tolima que permita la capacitación 
de jóvenes en los requerimientos y 
necesidades de las empresas y a 
su vez, la vinculación laboral de 
jóvenes en las mismas, 
aumentando la ocupación y 
disminuyendo el porcentaje de 
desempleo juvenil. 

1 estrategia de articulación 
implementada por año 
 
1 instancia de articulación 
Gobernación - Instituciones 
de Educación Técnica, 
Tecnológica y Superior – 
Sector productivo 
funcionando  
 
Al menos el 25% de actores 
del sector productivo y 
empresarial participando de 
la estrategia 

No. de estrategias 
implementadas por año 
 
No. de reuniones de 
articulación realizadas por 
año 
 
% de productores y 
empresarios participando 
en estrategia de 
articulación 
 
No. de jóvenes vinculados 
al sector productivo y 
empresarial en el marco 
de la estrategia 

Despacho del Gobernador 
Secretaría de Educación 
Departamental 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia  
Juventud 
Instituciones de Educación 
Técnica, Tecnológica y 
Superior 
Cámara de Comercio 
Gremios Económicos 
Sector productivo 
Plataforma Departamental de 
Juventud 



2018, el 62,4% de los jóvenes 
del Tolima se encontraban 
ocupados para ese año, cifra 
que decreció en 2 puntos 
porcentuales con relación al 
2017, es decir, se ha 
aumentado el desempleo 
juvenil en los últimos tres años 
en el departamento del 
Tolima, superando el 21% 
aproximadamente, porcentaje 
que es más alto que para 
otros grupos etarios. 
 
 

Existe una alta tendencia en el 
Tolima a que los jóvenes que 
van cumpliendo los 18 años, 
buscan vincularse 
rápidamente al mercado 
laboral, más que al sistema 
educativo. 
El desempleo, la falta de 
acceso a oportunidades 
laborales y las precarias 
condiciones de acceso al 
trabajo para los jóvenes 
rurales, fueron identificados 
como los principales 
problemas que afectan el 
desarrollo social y económico 
de las juventudes 
campesinas. A nivel urbano, 
una de las principales 
dificultades de acceso al 
empleo que identificaron los 
jóvenes es que se les exige 
experiencia laboral sin 
entender que recién egresan 

Estrategia de fortalecimiento de los 
proyectos de orientación vocacional 
en los centros educativos del 
departamento dirigidos a los 
estudiantes de 9°  a 11° incluyendo 
capacitación a docentes para la 
formación para el trabajo y la 
adecuación de la pertinencia en la 
orientación según el contexto cultural 
y territorial de las comunidades 
educativas. 

1 estrategia implementada 
por año 
 
25% de docentes de 9 a 11 
capacitados en la estrategia 
cada año 
 
100% de estudiantes de 9 a 
11 orientados 
vocacionalmente cada año 

No. de estrategia 
implementadas por año 
 
% de docentes 
capacitados por año 
 
 
% de estudiantes 
orientados por año 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Instituciones Educativas de 
secundaria  y media 
 
Instituciones de educación 
Técnica, Tecnológica y 
Superior 
 
 

Programa de mejoramiento de 
infraestructura educativa para la 
formación para el trabajo y la 
orientación vocacional, dirigida a 
estudiantes de 9 a 11 

1 programa de 
mejoramiento de 
infraestructura 
 
100% de instituciones 
educativas con educación 
media mejoradas  

No. de programas de 
infraestructura 
implementados 
 
% de infraestructura 
educativa mejorada para 
la formación para el 
trabajo 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
 
Instituciones educativas de 
secundaria y media 
 
Sector productivo 

Crear una bolsa departamental  de 
empleo virtual que concentre las 
distintas ofertas del sector privado y 
público dirigido a la población juvenil 
diferenciando las ofertas 
profesionales, técnicas y de baja 
calificación, brindando asesoría en 
materia de elaboración de hojas de 
vida, presentación de entrevistas y 
tramites. 

1 bolsa de empleo juvenil 
creada y en funcionamiento 
 
 

No. de bolsas de empleo 
creadas 
 
No. de entidades 
articuladas a la bolsa de 
empleo 
 
No. de jóvenes vinculados 
laboralmente en ofertas 
de la bolsa 

Secretaría de Desarrollo 
Económico 
 
SENA 
 
Cámaras de Comercio 
 
Sector productivo y empresarial 

Programa de inclusión social y laboral 
de jóvenes con discapacidad física y/o 
mental, en áreas urbanas y rurales del 
departamento y en las redes de 
economía juvenil que se creen a partir 
de la implementación de la presente 
política. 

1 programa de inclusión 
social y laboral 
implementado por año 
 
Al menos 10 jóvenes con 
discapacidad vinculados 
laboralmente por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de jóvenes con 
discapacidad incluidos 
social y laboralmente por 
año 

Secretaría de Desarrollo 
Económico 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Secretaría de Salud del Tolima 
 

Desarrollo de una estrategia de 
meritocracia y acciones afirmativas 
que permita la vinculación al primer 
empleo de jóvenes en el sector 
privado y público. 

1 estrategia creada e 
implementada por año 
 

No. de estrategias 
implementadas por año 
 
No. de jóvenes vinculado 
por meritocracia 

Despacho del Gobernador 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud  
Contraloría Departamental 
 



de los sistemas educativos o 
que por su edad, no pueden 
acceder bajo esas 
condiciones que los excluyen 
en razón a su condición de 
jóvenes.  
 
En este punto se debe resaltar 
uno de los hallazgos más 
importantes de la encuesta en 
materia económica, pues más 
de 850 jóvenes señalaron 
haber migrado del campo a 
ciudades más grandes por 
falta de oportunidades; sólo 
un 6,8% dijo haber migrado 
porque no le gustaba la 
ruralidad. A este grupo 
también se le preguntó si 
regresaría al sector rural en 
tanto le ofrecieran un proyecto 
productivo u oportunidades de 
ingresos, encontrando que 
casi el 80% dijo que sí 
regresaría. 

Fortalecimiento de un programa de 
estímulos vinculando a las secretarías 
de cultura y las cámaras de comercio 
del departamento, con el fin de apoyar 
y consolidar emprendimientos 
culturales de jóvenes y el desarrollo de 
la economía naranja en los municipios 
con mayor dinámica cultural y artística 
en el Tolima. 

1 programa implementado 
por año 
 
Al menos 20 
emprendimientos culturales 
apoyados por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de emprendimientos 
culturales apoyados por 
año 
 
No. de jóvenes 
beneficiados 
 
No. de municipios 
beneficiados 

Ministerio de Cultura 
 
Secretaría de Educación 
Departamental – Dirección de 
Cultura 
 
Cámaras de Comercio 
 
Alcaldías municipales 
 
Redes y plataformas culturales 
juveniles 

Proyecto de acompañamiento, 
financiación y fortalecimiento de 
procesos juveniles que trabajen en la 
oferta de servicios ambientales, de 
ecoturismo, culturales y deportivos en 
los municipios, fomentando empresa 
juvenil e insertándolas en procesos 
productivos. 

1 proyecto de financiación  y 
acompañamiento anual 
 
Al menos 10 
emprendimientos apoyados 
por año 

No. de proyectos por año 
 
No. de emprendimientos 
apoyados por año 
 
No. de municipios 
beneficiados por año 

Secretaría de Desarrollo 
Económico – Dir. De Turismo 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo – Dir. De 
asuntos ambientales 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. De Infancia  y 
Juventud 
CORTOLIMA 
SENA 

Macroprograma de revitalización del 
campo dirigido a jóvenes de sectores 
rurales que desarrolle procesos de 
capacitación agrícola, transformación 
de productos agropecuarios, 
transformación de alimentos, 
tecnificación agropecuaria y 
generación de emprendimientos 
campesinos juveniles, que 
contribuyan a la permanencia de los y 
las jóvenes en las zonas rurales y 
generen oportunidades de desarrollo 
social y económico. 

1 macroprograma por 
cuatrienio 
 
Al menos el 25% de los 
municipios del Tolima 
beneficiados por cuatrienio 

No. de macroprogramas 
implementados por 
periodo 
 
No. de municipios 
beneficiados 

Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario y producción 
alimentaria 
 
Secretaría de Desarrollo 
Económico 
 
Gremios económicos y 
encadenamientos productivos 
 
 

Programa complementario de 
revitalización del campo dirigido a 
jóvenes campesinos, que dote de 
herramientas técnicas y tecnológicas 
las veredas y centros poblados como 
internet, centros de capacitación y 
entrenamiento productivo, 
fortalecimiento de proyectos 
educativos institucionales apropiados 

1 programa de dotación de 
Tic’s por año 
 
1 programa de 
infraestructura rural para el 
entrenamiento productivo 
por año 
 
Al menos el 25% de los 
municipios del Tolima 
beneficiados por cuatrienio 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de infraestructuras 
construidas – mejoradas 
por año 
 
% de municipios 
beneficiados por periodo 

Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario y producción 
alimentaria 
Secretaría de Desarrollo 
Económico 
Gremios económicos y 
encadenamientos productivos 
 



a los contextos rurales que fortalezcan 
la cultura e identidad campesina. 

Desarrollo de una estrategia 
institucional de apoyo a la 
comercialización  de productos 
ofertados por emprendimientos e 
iniciativas juveniles (Oferta, mercadeo 
y compra o consumo de productos 
elaborados por jóvenes campesinos y 
de los municipios del Tolima)  

1 estrategia de 
comercialización 
implementada por año 
 
 

No. de estrategias 
implementadas 
No. de productos 
comercializados por año 
No. de productores 
jóvenes articulados a la 
oferta 
No. de consumidores que 
hacen parte de la red 
Ventas por año (en el 
marco de la estrategia) 

Despacho del Gobernador 
 
Secretaría de Desarrollo 
Económico 
 
Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario 
 
Medios de comunicación 
 

Programa departamental para el 
mejoramiento de la infraestructura vial 
con participación juvenil, que 
contribuya a garantizar la movilidad 
humana y de productos agrícolas, así 
como mejorar las condiciones de vida, 
acceso a servicios y seguridad para 
los y las jóvenes rurales. 

1 proceso de incorporación 
de la participación juvenil en 
los proyectos de 
mejoramiento de vías 
secundarias y terciarias 

No. de jóvenes 
participando en la 
concertación de planes de 
mejoramiento vial 
 
 
 

Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
juventud 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LINEA ESTRATEGICA NO. 3  

PROMOCIÓN DE LA SALUD, ATENCIÓN EN SALUD MENTAL, GENERACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES Y PREVENCIÓN DE LA SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA PARA LOS Y LAS JÓVENES 

OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar estrategias para el mejoramiento de coberturas y acceso a la salud para los y las jóvenes, la educación 
y desarrollo de capacidades institucionales y sociales para la prevención y atención del suicidio y el consumo de psicoactivos, la 
promoción de hábitos saludables y seguros para mejorar indicadores en salud sexual y reproductiva y garantizar el acceso, respeto y 
apropiación de los derechos sexuales y reproductivos desde un enfoque de género y diversidad sexual. 
Indicadores de impacto asociados: 
- Cobertura de afiliación en salud (desagregado para 18 a 28 años) 
- % de jóvenes que usan un método anticonceptivo (desagregado por tipo de método) 
- No. de jóvenes atendidos por servicios de salud sexual y reproductiva 
- Porcentaje de satisfacción de los jóvenes con los servicios en SSR recibidos (Se debe implementar mecanismo de medición propio) 
- % de mujeres jóvenes que tuvieron complicaciones de parto (14 a 28 años) 
- % de jóvenes con VIH 
- % de jóvenes que consumen psicoactivos (desagregado por tipo de sustancia. Se debe implementar mecanismo de medición propio) 
- Cobertura de atención en salud mental (desagregado para jóvenes de 14 a 28 años y por servicios y acciones colectivas - preventivas) 

Metas de Impacto 
-  

PROBLEMA IDENTIFICADO ACCIONES PROPUESTAS METAS INDICADORES RESPONSABLES 
Los y las jóvenes son una de las 
poblaciones con menor cobertura 
en salud en el departamento: 
86,65% (Ministerio de Salud de 
Colombia). Existe mayor porcentaje 
de aseguramiento para las mujeres 
jóvenes entre 18 y 28 años, que 
para los hombres.  

Campaña de aseguramiento en salud 
dirigida a jóvenes entre los 18 y 28 
años, con énfasis en aquellos 
municipios con menos coberturas, 
garantizando y facilitando su acceso a 
servicios de salud en los municipios en 
los que residen. 

1 campaña anual dirigida a 
jóvenes 

No. de campañas 
realizadas por año 
 
No. de nuevos 
asegurados entre 18 y 28 
años 

Secretaría de Salud 
Departamental – Dirección de 
Seguridad Social 

El uso de anticonceptivos modernos 
es amplio entre los y las jóvenes del 
Tolima, sin embargo, aún existen 
barreras de acceso a estos, 
imaginarios que generan prácticas 
sexuales inseguras. Por el contrario, 
el acceso a educación sexual es 
muy reducido. La ENDS 2015 
refiere una mayor concentración de 
acceso a información sobre 
cambios hormonales (79,6% de la 
población encuestada), pero muy 

Programa de capacitación y 
actualización docente para el 
fortalecimiento de proyectos 
educativos transversales desde un 
enfoque de género, especialmente en 
materia de educación sexual que 
mejore la pertinencia y estrategias 
pedagógicas para el abordaje de 
temas en salud y derechos sexuales y 
reproductivos con adolescentes 
escolarizados.  

1 programa de capacitación 
docente por año 
 
100% de Instituciones 
Educativas participando del 
programa 

No. de capacitaciones 
realizadas 
 
% de IE participando 
 
No. de docentes 
capacitados 

Secretaría de Educación 
Departamental – Dir. Gestión 
de Calidad Educativa 
 
Secretaría de la Mujer 
Departamental 
 
Secretaría de Salud 
Departamental – Dir. De Salud 
Pública 



bajo acceso a información sobre 
derechos sexuales y reproductivos. 
La educación sexual es deficiente, 
no existen mayores capacidades 
institucionales para orientar esta 
educación con estrategias 
coherentes y pertinentes a las 
necesidades juveniles y esto hace 
que persistan mitos y tabúes para 
abordar y hablar de sexualidad. 

Programa de capacitación y 
actualización del personal de salud 
para el fortalecimiento de 
estrategias de educación sexual y 
acceso a servicios en salud sexual 
y reproductiva, dirigidas a jóvenes, 
con enfoque de género y 
prevención de prácticas sexuales 
inseguras.  

   

Proyecto para la capacitación y 
conformación de veedurías 
juveniles a los servicios de salud, 
con énfasis en servicios de salud 
sexual y reproductiva que son de 
mayor demanda para esta 
población. 

1 proyecto implementado 
 
1 veeduría juvenil 
conformada 

No. de veedurías 
conformadas 
 
No. de jóvenes 
participando de la 
veeduría 
 
No. de acciones realizada 
por la veeduría para el 
seguimiento a servicios de 
salud 

Secretaría de Salud 
Departamental – Dir. Oferta de 
Servicios 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. De infancia y 
juventud 
 
Contraloría Departamental 
 
Organizaciones y plataformas 
juveniles 

Diseño e implementación de una 
estrategia para abordar el tema de 
los derechos sexuales y 
reproductivos en los colegios y 
espacios juveniles, incluyendo 
temas de diversidad sexual que 
permitan sensibilizar y generar 
capacidades comunitarias para 
prevenir discriminaciones y 
violencias de género. 

1 estrategia de 
sensibilización diseñada e 
implementada 
 
Al menos 2000 jóvenes no 
escolarizados alcanzados 
por año 
 
Al menos 50 instituciones 
educativas alcanzadas por 
año 

No. de estrategias 
implementadas por año 
 
No. de jóvenes no 
escolarizados alcanzados 
por año 
 
No. de Instituciones 
Educativas alcanzadas 
por año 

Secretaría de Educación 
Departamental – Dir. De 
Calidad Educativa 
 
Secretaría de la Mujer 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Organizaciones y plataformas 
juveniles 

Capacitación a funcionarios y 
funcionarias del sector justicia y del 
sector salud sobre Sentencia C-355 
de 2006 que despenaliza en 3 
circunstancias el aborto en Colombia, 
con el fin de brindar orientación 
adecuada a mujeres jóvenes que lo 
requieran. 

Al menos 1 capacitación por 
año a prestadores de 
servicios de salud 
 
Al menos 1 capacitación por 
año a operadores de justicia 

No. de capacitaciones 
realizadas por año 
 
No. de funcionarios 
capacitados por año 

Secretaría de la Mujer 
Departamental 
Secretaría Departamental de 
Salud  
Prestadores de servicios en 
salud sexual y reproductiva 
Comisión de Género de la 
Rama Judicial Tolima 



Más del 50% de las mujeres 
entre 18 y 28 años con un hijo 
o hija, señalaron que tuvieron 
complicaciones de parto 
asociadas a sangrado 
excesivo o prolongación de la 
labor de parto, lo que muestra 
la necesidad de capacitar al 
personal de salud en 
estrategias de parto 
humanizado que permita 
hacer más llevadero el 
derecho a la maternidad de 
las mujeres jóvenes del 
departamento del Tolima 
(ENDS, 2015). 

Programa de capacitación y 
sensibilización en enfoque 
diferencial para la atención de 
parto humanizado a las y los 
profesionales de la salud, 
mejorando la atención que reciben 
gestantes adolescentes y jóvenes 
y facilitando este tránsito en sus 
vidas. 

1 programa de capacitación 
anual 
 
Al menos 25% de 
profesionales de la salud de 
unidades ginecobstétricas 
capacitados por año 

No. de capacitaciones por 
año 
 
% de profesionales 
capacitados por año 

Secretaría de Salud 
Departamental – Dir. Oferta de 
Servicios 
 
Prestadores de servicios de 
salud (EPS – IPS) 

Establecimiento de una mesa de 
trabajo con las universidades, 
concertando procesos de 
capacitación de los docentes para 
la transversalización del enfoque 
de género y de abordaje integral a 
los jóvenes en planes curriculares 
que impacten en el mejoramiento 
de la prestación de servicios en 
salud sexual y reproductiva y salud 
mental dirigidos a jóvenes. 

1 mesa de trabajo con 
universidades creada y en 
funcionamiento 
 
Al menos 2 capacitaciones 
por año 
 
Al menos 1 plan curricular 
en salud incluyendo 
enfoque de género y de 
atención integral a jóvenes 

No. de mesas en 
funcionamiento 
 
No. de capacitaciones a 
docentes universitarios 
realizadas por año 
 
No. de planes curriculares 
transversalizando el 
enfoque de género y de 
atención integral a 
jóvenes 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Secretaría de la Mujer 
 
Universidades 
 
 

Programa para la creación de 
consejerías personalizadas, con 
enfoque de género y diferencial, 
para la orientación a familias, 
profesionales de instituciones y 
jóvenes en temas de salud sexual 
y reproductiva, mitigando los 
impactos negativos  que tienen los 
mitos y barreras para hablar de 
sexualidad. 

1 programa de consejería en 
funcionamiento por año 
 
Al menos 10% de 
instituciones educativas y 
10% de instituciones de 
salud asesoradas por año 
 
Al menos 500 consejerías a 
familias con adolescentes y 
jóvenes realizadas por año 

No. de programas 
implementados 
 
% de IE asesoradas por 
año 
 
No. de consejerías 
familiares realizadas por 
año 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Secretaría de Salud 
Departamental 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Secretaría de la Mujer 
 
IPS - EPS 

El número de casos de 
jóvenes infectados con VIH ha 
venido en aumento progresivo 
durante los últimos 5 años, 
encontrando que del total de 
casos identificados entre 
2014 y 2019, el 23,7% 
correspondía al grupo etario 
entre los 20 y los 24 años de 
edad, seguidos del grupo 

Campañas pedagógicas dirigidas a 
adolescentes y jóvenes de los 
municipios del Tolima (creativas, 
artísticas, audiovisuales y educativas) 
que aumenten los niveles de 
conciencia sobre la autonomía y 
ejercicio responsable de la 
sexualidad, el uso adecuado de 
métodos anticonceptivos y la 
prevención de ITS – ETS y violencias 
sexuales. 

2 campañas por año 
 
Al menos 5000 jóvenes 
alcanzados por año 
 
Al menos 25% de 
municipios impactados por 
año 

No. de campañas 
realizadas por año 
 
No. de jóvenes 
alcanzados por año 
 
% de municipios 
impactados por la 
campaña 

Secretaría de Salud 
Departamental – Dir. Salud 
Pública 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
IPS – EPS 
 
Alcaldías Municipales 



entre 25 y 29 años con el 
18,6%. La mayoría de casos 
son de hombres. (SIVIGILA 
Tolima). 
 
 

Brigadas gratuitas de toma de 
pruebas para la detección temprana 
de VIH, dirigidas a jóvenes de los 
municipios más altamente impactados 
por esta problemática y que estén 
acompañadas de estrategias 
informativas, pedagógicas y de 
difusión sobre el uso del preservativo 
y el fortalecimiento de prácticas 
sexuales seguras y responsables. 

Al menos 10 brigadas 
municipales por año 
 
 

No. de brigadas 
realizadas 
 
No. de pruebas tomadas a 
jóvenes 
 
No. de jóvenes 
participantes en 
actividades pedagógicas 
durante las brigadas 

Secretaría de Salud 
Departamental – Dir. De Salud 
Pública 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
 
IPS – EPS 
 
Alcaldías municipales 

Programa especializado de 
orientación psicosocial y 
acompañamiento a jóvenes 
portadores de VIH con el fin de 
fortalecer sus proyectos de vida. 

1 programa especializado 
implementado por año 
 
Al menos el 50% de jóvenes 
con diagnóstico positivo 
orientados 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de jóvenes con 
diagnóstico positivo 
orientados 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Secretaría de Salud 
Departamental 

A nivel de salud mental, una 
de las principales 
preocupaciones de los y las 
jóvenes participantes de los 
encuentros regionales fue el 
consumo de psicoactivos, 
sumado al impacto de las 
diferentes formas de violencia 
que les están afectando.  
También en la encuesta el 
88,4% manifestó que el 
consumo de psicoactivos era 
uno de los principales 
problemas de los y las 
jóvenes de sus municipios y el 
70% manifestó haber 
consumido alguna sustancia 
psicoactiva legal o ilegal, 
siendo el alcohol, el cigarrillo y 

Fortalecimiento de un sistema 
departamental de información para el 
monitoreo y seguimiento a indicadores 
asociados al consumo de SPA, 
generando información pública para la 
investigación, planeación y toma de 
decisiones basadas en evidencia. 

1 sistema de información 
creado y en funcionamiento 

No. de sistemas de 
información en 
funcionamiento 

Secretaría Departamental de 
Planeación y TIC’s 
 
Secretaría Departamental de 
Salud 

Destinación de recursos para el 
fortalecimiento de las estrategias y 
servicios especializados de psicología 
y psiquiatría dirigidos a jóvenes, 
incluyendo capacitación a 
profesionales, dotación de 
herramientas pedagógicas y 
didácticas en centros de atención en 
salud, la ampliación de cobertura y la 
vigilancia y control desde la Secretaría 
de Salud para la buena prestación de 
servicios, con especial énfasis en la 
prevención del consumo de 
psicoactivos y del suicidio. 

1 proyecto de inversión 
anual para la salud mental 
de los y las jóvenes  
 

No. de proyectos de 
inversión ejecutados por 
año 
 
Recursos invertidos en 
salud mental de los y las 
jóvenes por año 

Secretaría de Salud 
Departamental – Dir. Salud 
Pública 
 
 



la marihuana los de mayor 
consumo entre los jóvenes 
tolimenses. 

Fortalecer los recursos y lineamientos 
de los Planes de Intervención 
Colectiva en Salud Pública dirigiendo 
a barrios y veredas de los municipios 
del Tolima, estrategias de prevención 
del consumo de SPA, del suicidio y en 
general, prevención y promoción de la 
salud mental de los y las jóvenes a 
partir de información basada en 
evidencia (investigación, sistemas de 
información) 

1 plan de intervenciones 
colectivas fortalecido en 
recursos y estrategias de 
salud mental para jóvenes 

No. de acciones en salud 
mental para jóvenes 
incluidas en PIC 
 
Recursos destinados a 
intervenciones en salud 
mental dirigidas a jóvenes 

Secretaría Departamental de 
Salud – Dir. Salud Pública 

Crear dentro del sistema de salud una 
unidad departamental (internado) de 
prevención, atención y tratamiento  
para la salud mental y las 
enfermedades asociadas a las 
adicciones y el consumo de 
sustancias psicoactivas. (CENTRO 
PARA EL TRATAMIENTO INTEGRAL 
DE ADICCIONES) 

1 centro integral de 
tratamiento a las adicciones 
creado y en funcionamiento 

No. de centros de 
atención creados y en 
funcionamiento 
 
No. de jóvenes atendidos 

Secretaría de Salud 
Departamental 
 
Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
 
Ministerio de Salud 

Creación y fortalecimiento de una red 
de apoyo social y familiar para la 
inclusión social de jóvenes en proceso 
de desintoxicación – rehabilitación del 
consumo de SPA, con 
acompañamiento psicosocial y 
seguimiento a sus casos. 

   

Desarrollar programas e 
infraestructura deportiva, artística y 
tecnológica  para el uso adecuado del 
tiempo libre en zonas vulnerables y 
con énfasis en la inclusión de 
población juvenil susceptible  al 
consumo de sustancias psicoactivas. 

1 proyecto de 
infraestructura para el uso 
adecuado del tiempo libro 
de los y las jóvenes 

No. de proyectos de 
infraestructura para 
jóvenes ejecutados 
 
Infraestructura construida 
o adecuada para 
ocupación del tiempo libre 
de jóvenes 

Secretaría Departamental de 
Infraestructura y Hábitat 
 
Secretaría de Educación 
Departamental – Dir. De 
Cultura 
 
INDEPORTES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



LINEA ESTRATEGIA NO. 4 
 EDUCACIÓN, DEPORTE, RECREACIÓN, CULTURA Y ACCESO A TIC´S PARA LA JUVENTUD TOLIMENSE 

OBJETIVO ESPECIFICO: Mejorar las coberturas de la educación superior y sostener el aumento de las coberturas en educación técnica y 
tecnológica, así como el desarrollo de programas y proyectos que mejoren la calidad y pertinencia educativa para jóvenes según sus 
contextos culturales y territoriales, sí como amplíen el acceso a la lectura, las artes, el deporte, la recreación para la ocupación del tiempo 
libre y el ocio y el acceso y uso adecuado de las tecnologías de información y comunicación. 
Indicadores de impacto asociados: 
- Cobertura de educación media 
- Cobertura de educación Técnica, Tecnológica y Superior 
- % de permanencia educativa en Técnica, Tecnológica y Superior 
- No. Instituciones Educativas con media articulada 
- No. de escenarios deportivos y recreativos para la ocupación del tiempo libre 
- No. de escenarios culturales y artísticos para la ocupación del tiempo libre 
- Cobertura de acceso a internet (desagregado para jóvenes de 14 a 28 años) 
- % de asistencia de jóvenes a Bibliotecas Públicas 

Metas de Impacto 
-  

PROBLEMA IDENTIFICADO ACCIONES PROPUESTAS METAS INDICADORES RESPONSABLES 

La cobertura en educación 
técnica y tecnológica ha 
venido aumentando de 
manera significativa en los 
últimos años en el 
departamento, pasando de 
36.442 estudiantes en el año 
2015 a 41.940 estudiantes en 
el año 2018, es decir, cerca de 
5.500 nuevos estudiantes y 
un incremento de más del 
15% en los últimos 3 años. De 
estos, cerca del 42% son 
jóvenes entre los 18 y 28 
años. El Departamento del 
Tolima ocupa el lugar número 
23 entre los 32 
departamentos de Colombia 
en cobertura de educación 

Sostenibilidad del programa “Matricula 
Cero” ampliando coberturas en educación 
técnica, tecnológica y superior, 
acompañado de estrategias de 
permanencia académica para los y las 
jóvenes en mayores condiciones de 
vulnerabilidad social y económica, así 
como víctimas de violencias. 

1 programa Matricula Cero 
sostenido durante el periodo 
de implementación de la 
política 
 
1 programa de apoyo 
económico para la 
permanencia educativa de 
estudiantes de bajos 
recursos beneficiados con 
matricula cero 

No. de estudiantes 
beneficiados con 
matricula cero 
 
No. de estudiantes 
beneficiados con 
programa de apoyo 
económico para la 
permanencia 

Secretaría de Educación 
Departamental  
 
Universidades e Instituciones 
de Educación Técnica y 
Tecnológica 
 
Ministerio de Educación 
Nacional – Viceministerio de 
Educación Superior 

Estimular la permanencia, particularmente 
en los grados, 9°, 10° y 11° de colegios 
rurales, mejorando las condiciones 
alimentarias, de transporte escolar, de 
calidad en la infraestructura y de calidad 
educativa a través de procesos de 
articulación técnica que garanticen la 
pertinencia y permanencia de los 
estudiantes  campesinos en el sistema 
educativo, aplicando conocimientos en 
sus zonas de residencia. 

1 programa de alimentación 
y transporte escolar 
ampliado para mayor 
cobertura a estudiantes de 
educación media 
 
1 programa de articulación 
de la educación media con 
la educación superior 
(articulación de políticas) 

No. de beneficiarios de 
educación media 
beneficiados por PAE y 
transporte escolar  
 
No. de estudiantes de 
educación media en 
procesos de articulación 
 
No. de instituciones 
educativas articuladas 
(media – superior) 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Universidades e Instituciones 
de Educación Técnica y 
Tecnológica 



superior con el 40,32% al año 
2017 (DANE). 

Programa de acceso a educación superior 
profesional, técnica y tecnológica para 
jóvenes rurales, con modelos 
semipresenciales y flexibles, virtuales y de 
fines de semana, con apoyos económicos 
para la permanencia. 

1 programa de acceso a 
educación superior y técnica 
para jóvenes rurales por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de jóvenes rurales 
beneficiados 

Secretaría de Educación 
Departamental 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
Ministerio de Educación 
Nacional 
Instituciones de educación 
técnica, tecnológica y superior 

Programa de subsidios para estudiantes 
de zonas rurales y de bajos recursos que 
acceden a educación técnica, tecnológica 
y superior en grandes ciudades, con 
compromisos de voluntariado profesional 
en sus zonas de origen una vez culminen 
sus estudios (investigaciones, 
acompañamiento a sus comunidades, 
desarrollo de proyectos sociales o 
productivos, entre otras formas de 
retribución). 

1 programa de subsidios a 
estudiantes rurales de bajos 
recursos que accedan a 
educación superior en 
grandes ciudades 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de estudiantes 
beneficiados por año 

Secretaría de Educación 
Departamental 

Convenio entre la Gobernación del Tolima 
e instituciones de educación superior, 
técnica y tecnológica para la 
descentralización y oferta de programas 
educativos en los municipios, ampliando 
las oportunidades de acceso y 
permanencia de los y las jóvenes que 
quieren ser profesionales. 

Al menos 1 convenio por 
año con institución de 
educación superior, técnica 
y/o tecnológica para 
ampliación de cobertura de 
programas hacia municipios 
del Tolima 

No. de convenios logrados 
No. de programas de 
educación superior, 
técnica o tecnológica 
ofertados en municipios 
No. de estudiantes 
jóvenes estudiando en 
estos programas 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Instituciones de Educación 
Superior, Técnica y 
Tecnológica 
 
Alcaldías Municipales 

Otro elemento que fue destacado 
por los participantes de los talleres 
fue la baja calidad educativa en la 
secundaria y especialmente, los 
bajos resultados de los estudiantes 
de muchos municipios en las 
pruebas ICFES o SABER, lo que les 
resta posibilidades de ingreso a las 
universidades. También señalaron 
que resulta deficitaria la oferta de 
programas o estrategias de 
orientación vocacional que motiven 
el deseo en los jóvenes para 
acceder a la educación profesional. 

Programa departamental de 
capacitación a docentes y estudiantes 
de grados 9, 10 y 11 con el fin de 
mejorar sus habilidades para el 
afrontamiento de las pruebas SABER 
e ICFES. 

1 programa de capacitación 
por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de docentes 
capacitados por año 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Instituciones Educativas de 
Media 
 

Programa departamental de 
fortalecimiento de la orientación 
vocacional, en articulación con 
instituciones de educación superior, 
técnica y tecnológica, dirigido a todas 
las instituciones de educación 
secundaria y que permita el desarrollo 
de brigadas o campañas en los 47 
municipios del departamento al menos 
dos veces por año. 

1 programa de orientación 
vocacional por año 

No. de instituciones 
educativas beneficiadas 
 
No. de municipios 
beneficiados 
 
No. de brigadas 
realizadas por año 
 
No. de estudiantes 
orientados por año 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Instituciones Educativas de 
Media 
 
Instituciones de educación 
superior, técnica y tecnológica 
 
Alcaldías municipales 



Los y las participantes en los talleres 
de diagnóstico señalaron que la 
conectividad a internet en los 
municipios, principalmente en zona 
rural, es mala. Que muchos puntos 
Vive Digital se han cerrado o no se 
les hace mantenimiento a los 
equipos limitando el acceso y que 
los puntos wifi públicos que se han 
instalado en el departamento tienen 
poca cobertura en los cascos 
urbanos y baja capacidad para 
tareas académicas o laborales, por 
lo que en el mejor de los casos, solo 
sirve para algunas redes sociales o 
juegos en línea. 

Gestionar convenios de cooperación 
para mejorar la cobertura de la señal 
de internet y telefonía en los 
municipios del Tolima, especialmente 
en zonas rurales, garantizando un 
acceso equitativo a bienes 
tecnológicos por parte de los y las 
jóvenes.  

Al menos 2 convenios de 
cooperación para mejorar 
cobertura de señal por año 

No. de convenios por año 
 
No. de municipios 
beneficiados por año 

Secretaría de Planeación y 
TIC´s – Dirección de TIC 
 
Ministerio de Tecnologías de la 
Información y a Comunicación 
 
Empresas prestadoras de 
servicios de telefonía y celular 

Programa de fortalecimiento, 
mejoramiento y ampliación de la 
conectividad en los puntos públicos de 
acceso a Wifi en los municipios, así 
como de mantenimiento y 
actualización de equipos en puntos 
Vive Digital. 

1 programa de 
mejoramiento de la 
conectividad en puntos 
públicos Wifi 
 
1 programa de 
mantenimiento y dotación 
de puntos Vive Digital 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de municipios 
beneficiados 
 
No. de puntos Vive Digital 
beneficiados 

Secretaría de Planeación y TIC 
– Dirección de TIC 
 
Ministerio de Tecnologías de la 
Información y a Comunicación 

Diseñar una estrategia y/o convenios 
con emisoras comunitarias y/o 
emisoras o canales locales para 
generar espacios juveniles que 
contribuyan a la difusión de 
contenidos educativos, comunicativos 
y que amplíen la conectividad y redes 
de participación de los y las jóvenes 
de los municipios, incluyendo la 
orientación de contenidos editoriales 
para que sea una comunicación 
pertinente y coherente con los 
derechos humanos y la ciudadanía 
juvenil. 

Al menos 5 convenios por 
año  con emisoras o canales 
locales 

No. de convenios firmados 
 
No. de emisoras locales 
con espacios juveniles 
 
No. de municipios 
beneficiados con la 
estrategia 

Secretaría de Planeación y TIC 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Emisoras y canales de TV 
locales 

Programa para la instalación de zonas 
wi-fi en las zonas rurales del 
municipio, con el fin de facilitar el 
acceso a internet de estas 
comunidades. 

1 programa por año 
 
25% de municipios del 
departamento beneficiados 
por año 

No. de programas 
implementados por año 
 
% de municipios 
beneficiados 

Secretaría de Planeación y TIC 
 
Alcaldías Municipales 
 
Ministerio de Tecnologías de la 
Información y a Comunicación 



Proyecto anual para la dotación de 
dispositivos tecnológicos para la 
conectividad (tabletas, computadores, 
paquetes de datos, entre otros) 
dirigidos a las familias de los jóvenes 
más vulnerables 
socioeconómicamente en los 
municipios. 

1 proyecto anual No. de jóvenes 
beneficiados con el 
proyecto por año 
 
No. de municipios 
beneficiados con el 
proyecto por año 

Secretaría de Planeación y TIC 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 

Campaña departamental 
(pedagógica, creativa, artística y 
audiovisual) sobre uso adecuado del 
internet y prevención de la 
dependencia tecnológica y el 
sedentarismo. 

1 campaña por año 
 
47 municipios alcanzados 
por la campaña 

No. de campañas 
realizadas por año 
No. de municipios 
alcanzados 
No. de jóvenes 
alcanzados 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
Secretaría de Planeación y TIC 
Secretaría de Salud 
Departamental 
Secretaría de Educación 
Departamental 

Se han identificado algunos 
programas centrados en el 
fortalecimiento de escuelas 
deportivas (20 para el periodo 2016 
– 2019) y ligas de deporte a nivel 
departamental (35 para el mismo 
periodo), beneficiando a más de 
4.000 jóvenes deportistas por año, 
la mayoría hombres (60,3%). Los 
jóvenes señalaron que los 
escenarios deportivos son escasos 
o se encuentran en malas 
condiciones; varios jóvenes 
manifestaron que existen 
polideportivos construidos hace 
pocos años, pero que no existe 
oferta deportiva o recreativa, ni 
instructores, ni implementos que 
motiven estas actividades. Señalan 
los mismos problemas en cuanto a 
infraestructura cultural y artística, 
así como la deficiencia, falta de 
apoyo o ausencia de programas en 
estas áreas en los municipios.  

Macroproyecto para el mejoramiento y 
construcción de infraestructura 
deportiva, cultural y artística en los 
municipios, incluidas zonas rurales 
que faciliten el encuentro de jóvenes 
en puntos estratégicos y priorizados 
de alta afluencia.  

1 macroproyecto de 
infraestructura cultura, 
artística y deportiva para 
municipios por periodo de 
gobierno 

No. de escenarios 
culturales y artísticos 
adecuados o construidos 
No. de escenarios 
deportivos y recreativos 
adecuados o construidos 
No. de municipios 
beneficiados 

Secretaría de Infraestructura y 
Hábitat 
Dirección Departamental de 
Cultura 
INDEPORTES 
Ministerio de Cultura 
Ministerio del Deporte 
Alcaldías Municipales 

Fortalecimiento financiero y técnico de 
los programas de apoyo a escuelas de 
formación artística y deportiva con 
adolescentes y jóvenes en los 
municipios,   incluyendo a jóvenes de 
zonas rurales y garantizando la 
continuidad de instructores en estos 
programas. 

Al menos 1 programa de 
inversión para el 
fortalecimiento de oferta 
artística, cultural, deportiva 
y recreativa dirigida a 
jóvenes 

Inversión en oferta 
artística, cultural, 
deportiva y recreativa 
dirigida a jóvenes por año 
No. de jóvenes 
beneficiados por 
modalidad 
No. de municipios 
beneficiados 

Dirección Departamental de 
Cultura 
INDEPORTES 
Alcaldías Municipales 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 

Programa especializado para la 
identificación y apoyo a talentos 
deportivos en los municipios, que 
sean subsidiados para hacer parte de 
ligas, escuelas y programas de alto 
rendimiento en el Tolima. 

Al menos 10 deportistas de 
alto rendimiento apoyados 
económicamente por año 

No. de deportistas de alto 
rendimiento apoyados por 
año 

INDEPORTES 

Realización de un festival anual de 
talentos juveniles en donde se pueda 
difundir lo que hacen jóvenes de los 
municipios del departamento, 
garantizando su transporte y estadía 
en la ciudad donde se realice el 
festival. 

1 festival anual realizado No. de festivales 
realizados 
No. de jóvenes talento 
participantes del Festival 
No. de municipios 
beneficiados 

Dirección Departamental de 
Cultura 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 



Creación de un fondo de solidaridad y 
apoyo a los deportistas de bajos 
recursos para que puedan participar 
en campeonatos, torneos y 
competencias a nivel regional, 
nacional e internacional. 

1 fondo creado y financiado No. de fondos disponibles 
 
No. de deportistas 
apoyados por el fondo 

INDEPORTES 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 

Fortalecimiento para la continuidad 
del programa departamental de 
INDEPORTES: Juegos Supérate 
,realizados con adolescentes y 
jóvenes de los municipios,  

Programa Juegos Supérate 
continuado e implementado 
por año 

No. de participantes en 
juegos supérate por año y 
por municipio 

INDEPORTES 

Creación de la estampilla Prodeporte 
que permita mayor recaudo 
presupuestal para el apoyo a los 
programas deportivos dirigidos a los y 
las jóvenes de los municipios del 
Tolima. 

1 estampilla creada Recaudo por estampilla 
prodeporte 
 
No. de programas o 
proyectos financiados con 
el recaudo 

Secretaría de Hacienda 
Departamental 
 
INDEPORTES 

Adquisición de una unidad móvil para 
el desarrollo de brigadas culturales en 
los municipios, dotada con pantalla 
gigante para proyección de cine foros, 
biblioteca para la promoción de la 
lectura, charlas de emprendimiento 
cultural y difusión de convocatorias y 
portafolios de estímulos para jóvenes, 
entre otras iniciativas que promuevan 
el arte y la cultura entre los y las 
jóvenes tolimenses.   

1 unidad móvil adquirida, 
adecuada y en 
funcionamiento 
 
47 municipios con brigadas 
de la Unidad Móvil por 
cuatrienio 

No. de unidades móviles 
en funcionamiento 
 
No. de brigadas 
realizadas 
 
No. de municipios 
beneficiados 

Dirección Departamental de 
Cultura 
Ministerio de Cultura 
Cooperación internacional 
Sector productivo y empresarial 
Organizaciones y plataformas 
juveniles  

Estrategia de formalización y apoyo al 
senderismo y ciclomontañismo como 
una actividad ecodeportiva y juvenil 
creciente en la mayoría de municipios 
que no cuentan con espacios para la 
ocupación del tiempo libre, pero que 
carece de acompañamiento, 
señalización y estímulos para mejorar 
su organización en los municipios. 

1 proyecto de formalización 
y apoyo a iniciativas 
ecodeportivas 

No. de iniciativas 
apoyadas 
 
No. de municipios 
beneficiados 

INDEPORTES 

Programa para la financiación y 
gestión de intercambios culturales, 
artísticos y deportivos entre jóvenes 
de diferentes municipios, regiones y 
países que permitan el fortalecimiento 
y motivación de jóvenes que se 
destacan en estas áreas. 

1 programa por año No. de jóvenes 
beneficiados o apoyados 
para asistir a intercambios 

Dirección Departamental de 
Cultura 
 
INDEPORTES 



La Red de Bibliotecas 
Públicas del Tolima señala 
que es muy baja la asistencia 
de jóvenes entre los 18 y los 
28 años a estos sitios de 
interés cultural, quienes 
representan tan sólo el 12% 
del total de usuarios. 

Destinación de recursos para la 
contratación de enlaces juveniles en 
las bibliotecas municipales que 
coordinen una agenda de actividades 
cultuales, artísticas, de formación para 
la ciudadanía y de promoción de 
lectura dirigido a jóvenes y 
adolescentes de los municipios del 
Tolima. 

1 programa de enlaces 
juveniles en bibliotecas 
municipales 

No. de enlaces juveniles 
contratados 
 
No. de bibliotecas 
públicas con enlaces 
juveniles 

Dirección Departamental de 
Cultura 

Programa para la dotación de 
recursos técnicos, tecnológicos y 
pedagógicos que aumenten el interés, 
participación y adherencia de los y las 
jóvenes de los municipios, a los 
programas de las bibliotecas 
municipales. 

1 programa de dotación de 
las bibliotecas 

No. de programas 
implementados por año 
 
No. de bibliotecas 
públicas beneficiadas 

Dirección Departamental de 
Cultura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LINEA ESTRATEGIA No. 5 
FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA JUVENIL  Y DESARROLLO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA CONSOLIDACIÓN DEL 

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD 

OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar acciones y estrategias de cualificación de la participación juvenil, la vinculación de los y las jóvenes a 
organizaciones y espacios sociales, comunitarios y políticos y el fortalecimiento institucional para la garantía de la interlocución y diálogo 
con los jóvenes a través de los sistemas locales y el sistema departamental de juventud (Subsistema institucional de juventudes, 
subsistema de participación juvenil conformado por consejos de juventud, plataformas de juventud, asambleas juveniles y 
organizaciones de los y las jóvenes, así como las comisiones de concertación y decisión para las juventudes). 
Indicadores de impacto asociados: 
- No. de Municipios con Subsistema de participación juvenil (Comisiones de Concertación, Consejos, Plataformas, Políticas de Juventud) 
- % de jóvenes participando en procesos electorales territoriales (Listas a Concejos, Asamblea, Alcaldías) 
- % de jóvenes electos en instancias de elección popular (Concejos, Asamblea, Alcaldías) 
- % de abstención electoral en jóvenes de 18 a 28 años 
- No. de organizaciones juveniles identificadas en el departamento 
- IE con Gobiernos Escolares capacitados y acompañados 
- IE implementando cátedras de paz 
- % de implementación de acciones PDET para jóvenes en el departamento 

Metas de Impacto 
-  

PROBLEMA IDENTIFICADO ACCIONES PROPUESTAS METAS INDICADORES RESPONSABLES 
El departamento del Tolima cuenta 
con 20 plataformas juveniles en 
igual número de municipios, así 
como una departamental, es decir, 
el 42% de los municipios del Tolima 
han generado espacios de 
participación juvenil. Son muy pocos 
los municipios del departamento 
que cuentan con política pública de 
juventud. 

Proceso de capacitación sobre 
normatividad que protege y garantiza los 
derechos de los y las jóvenes en 
Colombia, con énfasis en  el Estatuto de 
Ciudadanía Juvenil y la difusión, 
socialización y apropiación de la presente 
política, dirigido a mandatarios locales y 
equipos de gobierno, así como a jóvenes 
de los municipios, con el fin de aumentar 
el nivel de institucionalización y 
transversalización de estos temas en la 
gestión pública local. 

1 proceso de capacitación 
en derechos de la juventud y 
difusión de la política 
pública. 
 
47 municipios con 
capacitaciones en derechos 
y política pública de 
juventud. 

No. de capacitaciones 
realizadas en el año 
 
No. de funcionarios y 
funcionarias capacitados 
 
No. de jóvenes 
capacitados 
 
No. de municipios que 
conocen la política 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. De Infancia y 
Juventud 
 
Alcaldías municipales y enlaces 
de juventud 
 
Organizaciones y plataformas 
de Juventud 
 
Personerías municipales 

Estrategia comunicativa y pedagógica 
para la difusión de la política de juventud 
aprobada entre los y las adolescentes y 
jóvenes de los 47 municipios del 
departamento del Tolima. 

1 estrategia por cuatrienio 
 
47 municipios alcanzados 

No. de piezas 
comunicativas de difusión 
de la política 
No. de acciones 
pedagógicas 
No. de municipios 
alcanzados 

Despacho del Gobernador 
 
Secretaría de Apoyo a la 
Gestión 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 



Estrategia de fortalecimiento y 
acompañamiento a las Comisiones 
intersectoriales de concertación y decisión 
para las juventudes en los 47 municipios 
del departamento, con espacios en que 
puede hacerse seguimiento a la 
implementación de ésta política y al 
funcionamiento del sistema 
departamental y municipal de juventudes. 

1 estrategia de 
fortalecimiento y 
acompañamiento 
funcionando 
 
47 municipios con 
Comisiones de 
Concertación 

No. de acciones de 
asesoría y 
acompañamiento a 
Comisiones  
 
No. de municipios con 
Comisiones funcionando 
 
No. de reuniones de 
comisiones por municipio 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Alcaldías municipales y enlaces 
de juventud 
Personerías municipales 
Organizaciones y plataformas 
de Juventud 

Fortalecimiento del subsistema 
institucional de juventud a través de la 
capacitación permanente de los enlaces 
de juventud de los municipios, la 
financiación de al menos dos reuniones 
anuales de la plataforma departamental 
de juventud, y la orientación institucional 
hacia la consolidación de sistemas 
municipales de participación juvenil, 
incluida la construcción de políticas de 
juventud en los municipios. 

1 proyecto de inversión para 
la financiación del 
subsistema institucional de 
juventud por año 
 
2 reuniones anuales de la 
plataforma departamental 
 
47 sistemas municipales de 
juventud en funcionamiento 
(Consejo, Plataforma, 
enlace municipal, política 
pública municipal, entre 
otros) 

Recursos asignados al 
subsistema institucional 
de juventud 
 
No. de reuniones anuales 
de la plataforma 
 
No. de municipios con 
Sistema de Juventud en 
funcionamiento 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
Alcaldías municipales 
 
Organizaciones y Plataformas 
de Juventud 
 
Personerías municipales 

Programa para el fortalecimiento y 
promoción de la organización y 
asociatividad juvenil, ampliando su 
participación en los sistemas municipales 
de juventud, así como las redes de trabajo 
cooperativo para el emprendimiento, la 
cultura y el arte, el deporte, el ambiente y 
la ciudadanía política. 

1 programa de 
fortalecimiento organizativo 
juvenil por año 
 
Al menos el 25% de los 
municipios alcanzados por 
año 

No. de acciones de 
fortalecimiento realizadas 
por año y por municipio 
 
No. de organizaciones 
juveniles fortalecidas por 
año y por municipio 
 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
Personerías Municipales 
 
Plataformas y organizaciones 
juveniles 

Programa de formación y cualificación de 
la ciudadanía juvenil, con enfoque de 
género, diferencial y de construcción de 
paz, que permita mejorar la participación y 
fortalecer los liderazgos de los y las 
jóvenes en los municipios, incluidas zonas 
rurales, a través de escuelas 
sociopolíticas. 

1 escuela de formación 
juvenil por año 
 
Al menos 100 líderes 
juveniles capacitados por 
año 

No. de escuelas de 
formación implementadas 
por año 
 
No. de jóvenes 
capacitados por año 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 



La participación de los y las jóvenes 
en elecciones a cargos de elección 
popular ha ido aumentando durante 
los últimos años, sin embargo, son 
mínimos los procesos de 
cualificación y acompañamiento de 
estos liderazgos emergentes en los 
municipios. 

Conformar una mesa de trabajo con los 
partidos políticos que tienen presencia en 
el Tolima, con el fin de concertar agendas 
de formación y cualificación política de los 
y las jóvenes, así como garantizar 
estrategias de participación con enfoque 
de género al interior de sus 
organizaciones partidarias. 

1 mesa de trabajo con 
partidos políticos para el 
fortalecimiento de la 
participación de los jóvenes 
y la incorporación de 
enfoque diferencial y de 
género en sus agendas 
internas 

No. de reuniones de la 
mesa de trabajo 
 
No. de acciones de 
cualificación juvenil 
realizadas por partidos en 
el Tolima 

Despacho del Gobernador 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
Registraduría del Estado Civil 

Programa de fortalecimiento, capacitación 
y acompañamiento a los gobiernos 
escolares que permitan una apropiación 
normativa para la defensa de los derechos 
de las juventudes, así como el 
fortalecimiento de su participación 
ciudadana para la convivencia y la paz en 
instituciones educativas de todo el 
departamento, incluyendo el 
fortalecimiento y cualificación de los 
proyectos transversales de derechos 
humanos y democracia de las IE. 

1 programa de capacitación 
y fortalecimiento 
implementado 
 
100% de los gobiernos 
escolares capacitados 
 
100% de instituciones 
educativas acompañadas 

No. de acciones de 
capacitación y 
fortalecimiento realizadas 
por año 
 
% de gobiernos escolares 
capacitados 
 
% de instituciones 
educativas acompañadas 

Secretaría de Educación 
Departamental 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional  
 
Personerías municipales 
 
Instituciones educativas 
 
 

Campañas pedagógicas y comunicativas 
sobre cultura democrática y electoral que 
permita cualificar a los y las jóvenes en el 
voto programático, conocer el sistema 
electoral colombiano y fortalecer su 
autonomía critica para participar, elegir y 
ser elegido. 

4 campañas por cuatrienio 
en coyunturas específicas 
(gobiernos escolares, 
elecciones nacionales, 
elecciones territoriales, etc.) 
 
47 municipios alcanzados 

No. de campañas 
realizadas por cuatrienio 
 
No. de municipios 
alcanzados 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional  
Registraduría Civil 
Defensoría del Pueblo 
Organizaciones y plataformas 
juveniles 
Partidos políticos 

Existen opiniones divididas 
sobre la construcción de paz 
entre los jóvenes del 
departamento, pues algunos 
han vivido de manera directa 
los beneficios de la 
implementación del Acuerdo 
de Paz de 2016 y otros que ni 
siquiera lo conocen.  A lo largo 
de la investigación que 
permitió la construcción del 
diagnóstico se evidenció la 
necesidad de construir una 
cultura de paz como parte de 
las estrategias para mitigar 
problemas y especialmente 
violencias que afectan 

Desarrollar una estrategia de difusión 
y socialización del Acuerdo Final de 
Paz, dirigida a los y las jóvenes de los 
47 municipios del departamento del 
Tolima como parte de su formación 
ciudadana para la paz. 

1 estrategia implementada 
por año 
 
47 municipios alcanzados 

No. de acciones de 
difusión del acuerdo de 
paz realizadas con 
jóvenes 
 
No. de municipios 
alcanzados 
 
No. de jóvenes 
alcanzados 

Secretaría del Interior – Dir. 
Derechos Humanos, paz y 
convivencia ciudadana 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Defensoría del Pueblo 
Consejo Departamental de Paz 
Organizaciones y plataformas 
de juventud 

Desarrollar una estrategia articulada 
entre gobierno departamental y 
nacional, para financiar y territorializar 
la implementación de los puntos del 
acuerdo de paz y los PDET que 
contribuyan al mejoramiento de las 
condiciones de vida, productividad y 
convivencia de las juventudes, 
particularmente en la ruralidad y en las 

1 estrategia articulada y 
financiada para la 
implementación del acuerdo 
de paz en municipios del 
Tolima y para las juventudes 
(cuatrienio) 
 
 

No. de estrategias 
implementadas por 
cuatrienio 
No. de acciones 
territorializadas y 
financiadas 
No. de municipios 
alcanzados 
No. de jóvenes 
beneficiados 

Despacho del gobernador 
 
Secretaría del Interior 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 
Alta Consejería Presidencial 
para la Paz 
 
Cooperación internacional  



particularmente a los y las 
jóvenes tolimenses. 

zonas más impactadas por el conflicto 
armado. 

Adopción, fortalecimiento y 
acompañamiento a la implementación 
de una catedra de paz en las 
instituciones educativas que 
contribuya a la construcción de una 
cultura de paz. 

1 catedra de paz 
implementada en 100% de 
IE del departamento 

% de instituciones 
educativas 
implementando la cátedra 
de paz 

Secretaría de Educación 
Departamental – Dir. Calidad 
Educativa 
 
Secretaría del Interior – Dir. De 
Derechos Humanos, Paz y 
Convivencia 

Estrategia de articulación con 
instituciones educativas y de 
educación técnica, tecnológica y 
superior para la creación de semilleros 
juveniles de paz que contribuyan a la 
investigación, reflexión y construcción 
de cultura de paz en el Tolima. 

Al menos 1 semillero juvenil 
de paz por institución de 
educación superior, técnica 
o tecnológica en el 
cuatrienio 

No. de semilleros 
juveniles de paz 
constituidos 
No. de instituciones 
educativas con semilleros 
No. de jóvenes 
participando en semilleros 

Secretaría de Educación 
Departamental  
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. De Infancia y 
Juventud 
Secretaría del Interior – Dir. De 
Derechos Humanos, Paz y 
Convivencia 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



LINEA ESTRATEGICA NO. 6  
JÓVENES CUIDADORES DEL AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES PARA EL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE 

OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar acciones para la educación ambiental y el fomento de la participación juvenil en procesos locales de 
cuidado, protección de los recursos naturales y de los seres vivos, garantizando un desarrollo local sostenible, saludable y sustentable 
en el territorio y para la vida. 
Indicadores de impacto asociados: 
-  
 

Metas de Impacto 
-  

PROBLEMA IDENTIFICADO ACCIONES PROPUESTAS METAS INDICADORES RESPONSABLES 

Es un tema de alto interés 
para las juventudes 
tolimenses según se expresó 
en los diferentes espacios de 
participación para la 
construcción del presente 
diagnóstico, dado el impacto 
que están teniendo problemas 
ambientales en los territorios 
como la deforestación, la 
minería, la contaminación 
hídrica, el mal manejo de 
residuos sólidos, entre otros . 

Proyecto para el fortalecimiento de las 
organizaciones juveniles de carácter 
ambiental existentes en los 
municipios, apoyando iniciativas de 
educación, recuperación, 
conservación y mitigación ambiental 
que estén desarrollando con las 
comunidades de sus municipios. 

1 proyecto anual de 
fortalecimiento de 
organizaciones juveniles 
ambientales 
 
Al menos el 25% de las 
organizaciones juveniles 
ambientales apoyadas 

No. de proyectos 
implementados por año 
 
Recursos destinados para 
el fortalecimiento 
 
No. de organizaciones 
juveniles ambientales 
fortalecidas 

Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo – Dir. 
Asuntos ambientales 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
EDAT 
CORTOLIMA 
Alcaldías municipales 
Organizaciones juveniles 
ambientales 

Construir un lineamiento desde la 
Gobernación del Tolima para instar a 
los gobiernos locales a abrir espacios 
y fortalecer la participación de los y las 
jóvenes en las instancias de decisión 
y articulación intersectorial que 
existen a nivel local en torno a temas 
ambientales  

1 documento con 
lineamientos para la 
participación juvenil en 
instancias de decisión 
gubernamental 
 
47 municipios capacitados 
en los lineamientos 

No. de documentos 
elaborados 
 
No. de municipios con 
conocimiento y 
capacitación sobre los 
lineamientos 
 
No. de municipios que han 
aplicado el lineamiento 

Despacho del Gobernador 
 
Secretaría General y de Apoyo 
a la Gestión 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
Alcaldías municipales 

 Estrategia de fortalecimiento de los 
PRAES que contribuya a su 
reactivación, construcción o 
implementación en las instituciones 
educativas de todo el departamento y 
vinculando a las comunidades 
educativas de manera integral 
(familia, comunidad, institución 
educativa, entorno) 

1 estrategia de 
fortalecimiento 
implementada por año 
 
100% de instituciones 
educativas con PRAES 
fortalecidos y en 
implementación 

No. de estrategias 
implementadas por año 
 
% de instituciones 
educativas alcanzadas 
 
No. de IE con PRAES 
actualizados, fortalecidos 
y/o en implementación 

Secretaría de Educación 
Departamental 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
CORTOLIMA 
EDAT 
Instituciones Educativas 
Alcaldías Municipales 



Existen en casi todos los 
municipios redes y comités 
ambientales y oficialmente, 
Cortolima reportó tener 35 
nodos municipales de la “Red 
Jóvenes de Ambiente” que 
agrupa más de 553 jóvenes y 
adolescentes tolimenses. Se 
requiere articular este 
proceso al sistema de 
participación de la juventud 
del departamento. 

Mesa de trabajo entre la Gobernación 
del Tolima y Cortolima para el 
fortalecimiento de la Red Jóvenes de 
Ambiente y su participación activa en 
dinámicas ambientales a nivel de los 
municipios donde tienen nodos o 
presencia. 

1 mesa de trabajo 
conformada y en 
funcionamiento 

No. de reuniones por año 
de articulación realizadas 
en el marco de la mesa de 
trabajo 
 
No. de acciones conjuntas 
realizadas por año 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
CORTOLIMA 
Red Jóvenes de Ambiente 

Diseño, implementación y financiación 
de campañas de concientización 
ambiental lideradas por los y las 
jóvenes y dirigidas a las comunidades 
de sus municipios, visibilizando 
problemáticas ambientales y 
construyendo una cultura de respeto y 
cuidado del ambiente en sus entornos 
inmediatos y territoriales. 

Al menos 2 campañas 
diseñadas e implementadas 
con participación juvenil 
 
Al menos 2 campañas 
financiadas por año 
 
 
 
 

No. de campañas 
realizadas por año 
 
No. de jóvenes 
alcanzados 
 
No. de municipios 
alcanzados 

Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
CORTOLIMA 
Red Jóvenes de Ambiente 

Creación de veedurías juveniles 
ambientales que contribuyan a nivel 
local a la vigilancia comunitaria del uso 
adecuado de los recursos, la 
responsabilidad ambiental de las 
empresas existentes. 

Al menos 5 veeduría 
juveniles creadas y en 
funcionamiento en 
municipios con problemas 
ambientales críticos 
 
 

No. de veedurías 
ambientales juveniles 
creadas y funcionando 
 
No. de jóvenes 
participando en las 
veedurías 

Contraloría Departamental 
Organizaciones juveniles y 
plataformas 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 

Los principales problemas 
ambientales que la población 
juvenil identifica son incendios 
forestales,  procesos de 
deforestación y tala de árboles 
que se vienen dando en la 
mayoría de municipios, el mal 
manejo de los residuos sólidos 
sumado a la falta de programas 
educativos para el reciclaje, la 
minería y sus impactos 
ambientales y la contaminación 
de fuentes hídricas por uso de 
agrotóxicos. 

Construcción de lineamientos 
departamentales y procesos de 
capacitación dirigidos a enlaces de 
juventud para fortalecer el trabajo 
ambiental con jóvenes de los 
municipios y construir agendas que 
permitan la realización de jornadas de 
reforestación, iniciativas de reciclaje, 
procesos de educación ambiental, 
entre otros que sean de su interés y 
que contribuyan a fortalecer la 
participación y organización juvenil a 
nivel local. 

1 documento de 
lineamientos para el 
fortalecimiento del enfoque 
ambiental en el trabajo de 
enlaces de juventud en los 
municipios 
 
1 proyecto de financiación 
de iniciativas juveniles 
locales relacionadas con 
temas de gestión ambiental 
en sus municipios 

No. de capacitaciones a 
enlaces locales sobre 
lineamientos para el 
fortalecimiento del trabajo 
ambiental con jóvenes de 
los municipios 
 
Recursos asignados a la 
financiación de iniciativas 
ambientales juveniles 
locales 

Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo – Dir. 
Asuntos ambientales 
 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
Procuraduría Delegada para 
Asuntos Ambientales 
 
Alcaldías Municipales 
 
Organizaciones juveniles y 
plataformas 

Diseño e implementación de un 
programa departamental de 
educación para el reciclaje con 
participación activa de adolescentes y 
jóvenes de instituciones educativas, 
organizaciones juveniles y juntas de 
acción comunal de las veredas y 

1 programa de educación 
para el reciclaje 
implementado 
 
47 municipios alcanzados 
con acciones de educación 
para el reciclaje 

No. de acciones de 
educación ambiental 
realizadas en los 
municipios por año 
No. de jóvenes 
participando en la 
implementación del 
programa 

Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo – Dir. 
Asuntos ambientales 
 
Alcaldías Municipales 
 
Organizaciones juveniles y 
plataformas 



barrios de los 47 municipios del 
Tolima. 

No. de municipios 
alcanzados por año 

 
CORTOLIMA  

Campaña pedagógica y audiovisual 
para la capacitación de adolescentes 
y jóvenes campesinos sobre impactos 
del uso de agro tóxicos, promoviendo 
el uso de abonos orgánicos y 
alternativos. 

1 campaña implementada 
por año 
 
Al menos 25% de 
municipios alcanzados con 
capacitaciones a jóvenes y 
adolescentes rurales 

No. de campañas 
implementadas por año 
No. de jóvenes y 
adolescentes rurales 
capacitados 
% de municipios 
alcanzados 

Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario y Producción de 
Alimentos 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
Organizaciones juveniles y 
plataformas 
Alcaldías municipales  

En términos generales, los y las 
jóvenes señalaron con 
preocupación que son muy 
pocos o inexistentes los 
programas de educación 
ambiental en sus municipios. 

Implementación de una estrategia 
departamental dirigida a adolescente 
y jóvenes para el aprovechamiento de 
residuos orgánicos, procesamiento de 
compost y realización de huertas 
orgánicas como espacios de 
encuentro juvenil, ocupación del 
tiempo libre y trabajo ambiental en los 
municipios. 

1 programa de compostaje y 
agricultura orgánica dirigido 
a jóvenes de los municipios 
por año 
 
25% de municipios 
beneficiados por año con el 
programa 

No. de jóvenes 
participando en el 
programa 
 
% de municipios 
alcanzados por año 

Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario y Producción de 
Alimentos 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
Organizaciones juveniles y 
plataformas 
Alcaldías municipales 

Implementar una estrategia de 
fortalecimiento de emprendimientos e 
iniciativas eco turísticas en las que 
participen y lideren jóvenes que hagan 
conservación ambiental, investigación 
de fauna y flora y educación para el 
buen uso de los paisajes y riquezas 
naturales para la recreación pasiva. 

1 estrategia implementada 
por año 
 
Al menos 5 iniciativas eco 
turísticas financiadas por 
año 

No. de acciones de la 
estrategia por año 
 
No. de iniciativas eco 
turísticas de jóvenes 
financiadas por año 
 
No. de municipios 
alcanzados 

Secretaría de Desarrollo 
Económico – Dir. De Turismo 
Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
Secretaría de inclusión social 
poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
Alcaldías municipales  

Concurso departamental de proyectos 
de investigación ambiental 
desarrollados por jóvenes, con 
financiación, acompañamiento técnico 
y difusión de sus resultados (anual). 

1 concurso anual para la 
financiación de proyectos de 
investigación ambiental 
liderados por jóvenes 
 
1 proceso anual de difusión 
de resultados de las 
investigaciones 

No. de concursos 
realizados por año 
 
No. de proyectos de 
investigación financiados 
por año 
 
No. de estrategias de 
difusión implementadas 
por año 

Secretaría de Ambiente y 
Gestión del Riesgo 
 
Secretaría de inclusión social 
poblacional – Dir. Infancia y 
Juventud 
 
CORTOLIMA 
 

 
 

 


